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Forkortad arbetstid for alla inom kyrkan

Sammanfattning

I detta betinkande behandlas motion 2010:55 med inneborden att Kyrkomotet
ska besluta att laita Kyrkostyrelsen utreda mojligheten till forkortad arbetstid for
kyrkligt anstillda i kombination med en laglonesatsning. Vi anser att motionarens
forslag ar en fraga for arbetsmarknadens parter. Motionen ska darfor avslas.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut
Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2010:55.

Motionens forslag

Motion 2010:55 av Ylva Wahlstrom, Forkortad arbetstid for alla inom
kyrkan

Kyrkomotet beslutar att lata Kyrkostyrelsen utreda mojligheten med forkortad
arbetstid till 30 eller 35 timmars vecka som Svenska kyrkans nya normala
arbetsvecka och att i denna utredning se 6ver mojligheten till en laglonesatsning,
ddr de med lagsta 16nerna far arbetsforkortningen med bibehallen 6n.

Bakgrund
Gallande bestammelser

Svenska kyrkan har for niarvarande ca 23 000 anstillda fordelade pa 797 arbets-
givare. Kyrkoordningen innehéller inga bestimmelser om arbetstiden for Svenska
kyrkans anstallda. Dessa anstillningar regleras, forutom av lagstiftning, i Svenska
kyrkans avtal 08. Anstdllningsformerna regleras i 2 kap. i Kyrkans AB 08 och dir
ges mojlighet till deltidsanstillning. I 4 kap. mom. 2 anges dock att den ordinarie
arbetstiden for heltidsanstilld ska vara i genomsnitt 40 timmar per helgfri vecka.
Fragan om arbetstidsforkortning for kyrkans anstillda har varit foremal for

behandling vid 1997 drs ombudsmote. I motion 1997:519 av Tomas Forsner hem-
stilldes att ombudsmotet skulle begira att Stiftelsestyrelsen i kontakt med berérda
arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer undersokte mojligheten av att prova
olika modeller for arbetstidsforkortning. Ombudsmotet avslog motionen men
Forsamlingsutskottet uttalade i betankande 1997:507 foljande.

Den friga som motiondren tar upp om att frivilligt inom kyrkan

prova olika modeller for arbetstidsforkortning ar utskottet positivt till

men konstaterar att detta inte ar en fraga for SFRV utan for arbets-

marknadens parter. Det pagdende inomkyrkliga utredningsarbetet

och de forestaende forandringarna av den kyrkliga organisationen pa

de tre nivderna samt osikerheten om hur det framtida arbetsgivar-
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ansvaret kommer att se ut gor att det for narvarande inte ar lampligt
att prova olika modeller for arbetstidsforkortning.

Utskottet anser att det skulle vara av virde for arbetsgivarorga-
nisationer och arbetstagarorganisationer inom det kyrkliga omradet
saval som inom andra sektorer om fragor rorande arbetslivssituatio-
nen for manniskor i dagens svenska samhille skulle fi en mer
principiell belysning med teologisk utgangspunkt. Ett sidant arbete
skulle utskottet giarna se att Stiftelsestyrelsen initierar framover.

Ekonomisk utveckling

Svenska kyrkans ekonomiska utveckling for de kommande dren beskrivs i Kyrko-
styrelsens skrivelse 2010:1, Verksamhet och ekonomi for den nationella nivan
aren 2011-2013. Kyrkostyrelsen fastslar dar att de ekonomiska forutsdttningarna
kommer att dndras som en foljd av medlemsminskning och konjunkturnedgang.
En nyligen gjord medlemsprognos indikerar omkring en miljon farre medlemmar
om tio ar, vilket motsvarar 1,5 miljarder kronor mindre i medlemsintakter per ar.
Kyrkostyrelsen konstaterar darfor att Svenska kyrkan behover forbereda sig pa att
bli mindre.

Utskottets 6vervaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2010:55.

Vi kan konstatera att frigan om arbetstidsforkortning inte dr en kyrkoordnings-
fraga och att den heller inte bor utredas av Kyrkostyrelsen. Arbetstid och andra
anstdllningsforhallanden ar, i den man de inte regleras av lagstiftning, en fraga for
arbetsmarknadens parter. Detta framgar ocksa av Forsamlingsutskottets betiank-
ande till 1997 ars Ombudsmote dir frigan om arbetstidsforkortning i Svenska
kyrkan behandlades. Motionidrens forslag om ldglonesatsning ar dven det en fraga
som tillkommer arbetsgivare och arbetstagare att l6sa i avtal. Motionen ska darmed
avslas.

Uppsala den 30 september 2010
P4 Tillsyns- och uppdragsutskottets vagnar

Sven Kragh, ordforande
Anna Wernquist, sekreterare

Beslutande: Sven Kragh, ordforande, Margareta Carlenius, Gote Karlsson, Irene
Gustafsson, Rolf Forslin, Ronny Hansson, Staffan Holmgren, Suzanne Fredborg,
Ingrid Borgstrom, Inger Lif, Hans Olof Andrén, Emma Hedlundh, Bertil Olsson,
Karin Langstrom Vinge och Eric Muhl.

Ovriga nirvarande vid beslutstillfillet: Jan Johansson, Birgitta Halvarsson,
Kjerstin Sorngard Thulin, Christina Blomqvist, Sven Kerst, Lennart Kjellin,
Mattias Rosenqvist, Niklas Grahn, Maria Falk, Rune Wallmyr, Emma Thorén
och Torbjorn Lindahl.

Biskoparna Esbjorn Hagberg och Tuulikki Koivunen Bylund har deltagit i utskottets
overlaggningar.
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