Svenska kyrkan = o

Kyrkomotet
Tillsyns- och uppdragsutskottets betdnkande 2010:3

Fragor om valbarhet

Sammanfattning

I detta betankande behandlas motionerna 2010:36, 43 och 70 med forslag rorande
valbarhetshinder for kyrkligt anstidllda. Motionerna 2010:36 och 43 avser att det
ska inforas valbarhetshinder for anstillda vid val till beslutande organ. Motionen
2010:70 galler val till kyrkorad i vissa fall. Utskottet framhaller som en grund-
liggande princip att man sa lite som mojligt ska inskranka nomineringsgrupper-
nas rdtt att nominera och bedoma lampligheten hos kandidater. Det ir inte
mojligt eller lampligt att reglera det som har karaktir av lamplighetsfragor fullt ut
i kyrkoordningen. Mot denna bakgrund foreslar utskottet att de tre motionerna
avslas.
Till betinkandet finns en reservation.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

1. Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2010:36.
2. Kyrkomotet beslutar att avslda motion 2010:43.
3. Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2010:70.

Motionernas forslag
Motion 2010:36 av Ola Isacsson, Valbarhetshinder i kyrkofullmaktige

1. Kyrkomotet beslutar att uppdra till Kyrkostyrelsen att 6verviga om anstill-
ning i kyrklig samfillighet medfor valbarhetshinder i dess kyrkofullmaktige.

2. Kyrkomotet beslutar att uppdra till Kyrkostyrelsen att, om den anser det
motiverat, foresla dndringar i kyrkoordningen avseende valbarhetshinder.

Motion 2010:43 av Britt Louise Agrell, Valbarhet for anstallda

Kyrkomotet beslutar att 33 kap. 9 § p. 1-4 i kyrkoordningen ska ha foljande

lydelse:

1. Den som ar anstélld i en forsamling ar inte valbar till kyrkofullmaktige, direkt
eller indirekt kyrkorad eller nigon nimnd i denna forsamling. Om forsamlingen
ingdr i en samfallighet géller detta ocksa vid val till samfillda kyrkofullmaktige,
kyrkoniamnden eller ndgon annan nimnd i samfilligheten.

2. Den som dar anstilld i en samfillighet dr inte valbar till samfillda kyrkofull-
maktige, kyrkonamnden eller ndgon annan nimnd i denna samfillighet. Han
eller hon ar inte heller valbar till kyrkofullmiktige, direkt eller indirekt valt
kyrkordd i en forsamling som ingér i samfilligheten om anstillningen innefattar
tjanstgoring i den forsamlingen.

3. Den som ir stiftsanstdlld ar inte valbar till stiftsfullmaktige, stiftstyrelsen eller
ndgon av stiftets namnder.
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4. Den som ir anstilld pa nationell niva ar inte valbar till kyrkomotet, kyrko-
styrelsen eller ndgon namnd pa nationell niva.

Motion 2010:70 av Hans-Olof Andrén, Kyrkoherdars valbarhet till kyrkorad

Kyrkomotet beslutar att uppdra till Kyrkostyrelsen att foresla en sddan dndring av
kyrkoordningen att kyrkoherdar och domprostar inte dr valbara till kyrkoradet i
den forsamling eller kyrkonamnd i det pastorat dar de ar bosatta.

Yttrande fran La&ronamnden

Laronamnden har yttrat sig 6ver motionerna 2010:36, 43 och 70 i Ln 2010:135y.
Yttrandet bifogas som bilaga 1.

Yttrande fran Kyrkorattsutskottet

Kyrkoriattsutskottet har yttrat sig over motion 2010:43 i Kr 2010:2y (bilaga 2)
och over den till betankandet fogade reservationens kyrkoordningstext i Kr 2010:8y
(bilaga 3).

Bakgrund
Gallande bestammelser

Bestimmelser om valbarhet och valbarhetshinder for val till uppdrag som
fortroendevald inom Svenska kyrkan finns i kapitel 33 i kyrkoordningen, vilket
innehaller 6vergripande bestimmelser om fortroendevalda. I friga om uppdrag
som ledamot eller ersittare i beslutande organ dr det en mindre krets anstillda
som inte ar valbara. For uppdrag som fortroendevald i beredande och verk-
stillande organ finns valbarhetshinder som avser de flesta av dem som ar
anstallda.

I 33 kap. 5-8 §§ finns bestimmelser som avser anstillda pa ledande befatt-
ningar av olika slag. Dessa ar inte valbara till ndgra uppdrag som fortroendevalda
dir de ar anstillda, alltsa vare sig i beslutande organ eller i organ av styrelse-
karaktdar. For dem som ar anstdllda som biskopar giller att de 6ver huvudtaget
inte kan viljas till uppdrag som fortroendevalda annat an i styrelseorgan pa
nationell niva. For biskopar, liksom for kyrkoherdar och i vissa fall for kommi-
nistrar, giller dock att de direkt via bestimmelser i kyrkoordningen, ar ledamoter
i vissa organ av styrelsekaraktar.

I 33 kap. 9 § finns de bestimmelser om valbarhetshinder i organ av styrelse-
karaktar som giller de flesta anstallda. Bestimmelserna fick sin gillande lydelse
genom beslut av 2009 ars kyrkomote. De innebar att kyrkligt anstdllda som har
en tjanstgoringsgrad over 20 procent av heltid for sin befattning berdknat for en
period pd fem manader inte ar valbara som ledamoter i organ av styrelsekaraktir
dar de ar anstillda. Den som ar anstilld av en samfillighet dr inte heller valbar till
kyrkoradet eller en nimnd i ndgon av samfillighetens forsamlingar. Bestimmel-
serna om valbarhetshinder for anstillda ska ocksd pa motsvarande satt tillimpas
pa uppdragstagare.

Diskussioner om anstalldas valbarhet

Bestimmelserna om valbarhetshinder for anstillda med befattningar av ledande
karaktdr ar i huvudsak samma i kyrkoordningen som enligt kyrkolagen fore ar
2000. Bestimmelserna i 33 kap. 9 § om valbarhetshinder i styrelseorgan for



anstillda med en tjanstgoringsgrad 6ver 20 procent hade ingen tidigare mot-
svarighet och infordes alltsi med kyrkoordningen. I kyrkoordningsskrivelsen till
1999 ars kyrkomote framholl Centralstyrelsen att det principiellt och fran
demokratiska utgangspunkter dr angeldget att i det lingsta undvika inskrank-
ningar i ritten for olika nomineringsgrupper att bedoma lampligheten av
kandidater som nomineras. Anledning till att styrelsen trots denna principiella
instillning foreslog mer langtgdende inskrankningar i valbarheten dn vad som
hade gillt tidigare var den stora andelen kyrkligt anstidllda med fortroende-
uppdrag inom kyrkan. Detta forhallande kunde enligt styrelsen medfora risker nar
det gillde savil bevarandet av Svenska kyrkans karaktir av oppen folkkyrka som
uppkomsten av intressekollisioner och lojalitetskonflikter till f6ljd av relationen
arbetsgivare/arbetstagare. Centralstyrelsen menade att det inte var rimligt att sitta
en sd sndv grans att det inte Over huvudtaget fick finnas ndgot anstillnings-
forhdllande. Darfor foreslog styrelsen att valbarhetshinder skulle gilla for alla
anstillda oavsett anstillningsform och som har en tjanstgoringsgrad hogre an
20 procent av den for anstallningen gillande ordinarie arbetstiden. Enligt Central-
styrelsen kunde det rora sig om tidsbestimda dtaganden av begriansad omfattning
t.ex. barnverksamhet eller av kameral natur (CsSkr 1999:3 sid. 2-231). Kyrkomotet
anslot sig till Centralstyrelsens forslag nar beslut fattades om kyrkoordningen.

I en motion (2005:89) till 2005 ars kyrkomote foreslogs att bestimmelserna
valbarhetshinder for att kunna valjas till ett kyrkorad eller en namnd i en forsamling
skulle utvidgas sa att ingen med anstillning i ndgon forsamling skulle vara valbar.
Som motiv for detta forslag svarigheten att bade ha sitt engagemang i den
forsamlingen man arbetar i och sedan ocksa gora ett bra kyrkopolitiskt jobb i en
annan forsamling. I motionen stilldes ocksa fragan om hur en kyrkoherde skulle
reagera pa att “nagon av de anstillda i grannforsamlingen sitter i *mitt’ kyrkorad”.

I sitt betinkande 2005:11 anslot sig Tillsyns- och uppdragsutskottet helt till
den i kyrkoordningsskrivelsen 1999 redovisade principiella instillningen att det
fran demokratiska utgdngspunkter dr angeldget att undvika inskrinkningar i
valbarheten. Utskottet framholl att det valbarhetshinder for anstillda som finns i
33 kap. 9 § kyrkoordningen ar huvudsakligen betingat av att soka undvika oklar-
heter och konflikter nir det giller arbetsgivar- och arbetstagarroller. Tillsyns- och
uppdragsutskottet var inte berett att tillstyrka en utvidgning av gillande valbar-
hetshinder. Man menade att det ankommer pd nomineringsgrupperna att infor
valet gora en lamplighetsbedomning och menade dartill att det ar naturligt att
ocksa berord kandidat gor en sadan bedomning.

I motion 2006:64 foreslogs att Kyrkostyrelsen skulle fa i uppdrag utarbeta
forslag till fortydligande av 33 kap. 9 § kyrkoordningen om valbarhetshinder for
kyrkligt anstillda. Det gillde klargorande av vad som avsags med att valbarhets-
hinder foreligger for den ar anstilld mer d4n 20 procent av en heltidstjanst. Det
angavs da inte i bestimmelserna att berdkningen skulle goras pa en period pa fem
manader. Vidare efterlystes ett fortydligande av bestimmelsernas innebord i fraga
om fortroendevalda som fick mer omfattande och arvoderade uppdrag. Motioniren
menade att bestimmelserna om valbarhetshinder inte skulle ses som hinder mot
sddana uppdrag for fortroendevalda. Tillsyns- och uppdragsutskottet konstaterade
i sitt betankande TU 2006:9 att bestimmelsen om valbarhetshinder vid mer an
20 procents anstillning dnnu inte hade varit foremal for provning, vare sig av
Svenska kyrkans 6verklagandendmnd eller Svenska kyrkans valprévningsnamnd. 1
avvaktan pd att bestimmelsens niarmare innebord hade klarlagts i praxis, borde
enligt utskottet inte goras ndgra dndringar i kyrkoordningen. Utskottet foreslog
darfor att motionen skulle avslas. Detta blev ocksa Kyrkomotets beslut.
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Fragor om valbarhetshinder for anstillda och da i forst hand den nirmare
utformningen av bestimmelserna i 33 kap. 9 § behandlades av Demokratiutred-
ningen i betankandet Styra och leda (Svenska kyrkans utredningar 2008:1). Utred-
ningens forslag lag till grund for Kyrkostyrelsens skrivelse 2009 och ledde till att
bestimmelserna genom beslut av 2009 ars kyrkomote fick nu gillande och tidigare
redovisade innehall. De viktigaste forandringar som da gjordes var en precisering av
hur berikning av 20 procents tjanstgoring ska goras, att den avser en viss tids-
period, samt att den som ar anstilld av en samfallighet inte dr valbar till styrelse-
organ i ndgon av samfillighetens forsamlingar. Tidigare gillde valbarhetshinder
bara for den forsamling dir man sjilv arbetade. Aven om det fanns enstaka
invandningar vid remissbehandlingen av Demokratiutredningens betinkande far
andringarna ses som i huvudsak okontroversiella di de hade stod fran narmare
80 procent av dem som besvarat remissen. Kyrkostyrelsen stillde sig ocksd bakom
utredningens forslag att bestimmelserna om inskrankning av valbarheten inte skulle
kunna tillimpas pa arvoderade fortroendevalda. Detta forslag finns enbart som en
del av forarbetena till 33 kap. 9 § och ingdr inte direkt i bestimmelserna. Kyrko-
motet behandlade inte niarmare denna fraga. Sdvil Demokratiutredningen som
Kyrkostyrelsen anslot sig till de tidigare redovisade overvigandena fran Central-
styrelsen i kyrkoordningsskrivelsen till 1999 ars kyrkomote rorande begransning av
bestimmelser om valbarhetshinder och nomineringsgruppernas ansvar.

I en motion till 2009 ars kyrkométe togs upp fragor om anstilldas valbarhet.
Det var motion 2009:70 som behandlade andelen anstillda av de fortroendevalda
i Kyrkomotet. I motionen foreslogs bland annat att Kyrkostyrelsen skulle fa i
uppdrag att utarbeta forslag till kompletterande bestimmelser vad galler
anstilldas valbarhet till Kyrkomotet. Motiondrerna menade att om andelen
anstallda blir alltfor stort ar detta demokratiskt oroande. I sina Overviaganden i
betinkandet 2009:5 anforde Tillsyns- och uppdragsutskottet att det sa langt
mojligt mdste vara viljarna som avgor vilka som de vill ge sitt fortroende.
Nomineringsgrupperna som anmaler kandidater till valen har ansvar att fora fram
limpliga kandidater. Utskottet framholl att inskrankningar i friheten att anmala
vem som helst som uppfyller de allmidnna valbarhetsvillkoren bor vara sa
begransade som mojligt. Utskottet menade att det inte fanns skal att inféra nya
valbarhetshinder vid val till Kyrkométet och foreslog darfor att motion 2009:70
skulle avslas. Detta blev ocksa Kyrkomotets beslut.

Utskottets 6vervaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsla motionerna 2010:36, 43 och 70.

Som framgdr av bakgrundsteckningen har frigor om anstilldas valbarhet varit
uppe till provning i Kyrkomoétet vid nagra tidigare tillfallen. Bestimmelser om att
aven andra anstillda 4n de som har en ledande stillning inte skulle kunna viljas
till organ av styrelsekaraktiar diar de ar anstillda infordes med kyrkoordningen.
Motsvarande regler fanns inte i den tidigare gillande kyrkolagen. Den grund-
liggande principiella héllning som Svenska kyrkans centralstyrelse redovisade i
kyrkoordningsskrivelsen till 1999 ar kyrkomote (CsSkr 1999:3) och som Kyrko-
motet ocksd senare har stillt sig bakom har ocksa redovisats i bakgrundsteck-
ningen. Vi menar att det finns goda skil att dven fortsittningsvis lata dessa
principer vara styrande.

Det innebar att man i det langsta ska undvika inskrankningar i ratten for olika
nomineringsgrupper att bedoma limpligheten av kandidater som nomineras.
Viljarna och nomineringsgrupperna bor sa langt mojligt ta stillning till om man
vill utse respektive nominera en viss person som uppfyller de allminna valbarhets-




villkoren som ir faststillda i kyrkoordningen. Det méste finnas starka skal for att
avvika frdn denna, som vi ser det, demokratiska grundprincip. Ett sidant skal ar
att det kan bli friga om uppenbara rollkonflikter om den som har en ledande
stallning bland de anstillda ocksd dr fortroendevald eller om ndgon som ar
anstilld samtidigt ska ha ett uppdrag som innebir att man kan sdgas bli sin egen
arbetsgivare.

Det forhallandet att en person dr valbar utifrdn de bestimmelser som finns i
kyrkoordningen innebir inte att det alltid kan bedomas som lampligt att han eller
hon ocksa viljs till ett visst uppdrag. Det kan naturligtvis alltid diskuteras var
gransen gar mellan det som principiellt alltid ska galla, och som darmed bor
regleras i kyrkoordningen, och det som dr mer av en limplighetsfraga dar olika
lokala forhdllanden bor kunna spela stor roll for stillningstaganden i enskilda fall.
Det ar inte mojligt att i ett generellt regelsystem av kyrkoordningens karaktir
infora bestimmelser som hanterar alla situationer dar det kan ses som olimpligt
att en viss person viljs. I detta sammanhang vill vi lyfta fram nomineringsgrup-
pernas ansvar. Det dr nodvindigt att nomineringsgrupperna inte bara ser till
kandidaternas personliga kvalifikationer utan dven till om val av en viss person
kan leda t.ex. till oklara ansvarsforhallanden eller till att ndgon kan anses fa
mojligheter att pa ett otillborligt satt paverka sin egen arbetssituation. Betraffande
arenden som personligen gailler en ledamot eller en ledamot narstdende finns dock
javsbestimmelser som innebdr att man inte fir delta i handliggningen av ett
arende.

De konflikter mellan olika roller som uppenbart kan finnas om nagon ar
ledamot i ett styrelseorgan i den forsamling eller samfallighet dar han eller hon ar
anstalld har inte ansetts lika sjalvklart foreligga nar det ar friga om beslutande
organ. Motionerna 2010:36 och 43 avser att man inte ska vara valbar till
beslutande organ dar man ar anstalld. Forslagen i motion 43 avser alla beslutande
organ medan motion 36 tar sikte pa den lokala situationen och sarskilt lyfter fram
problem som kan uppstd i mindre pastoratssamfilligheter. Vi menar, mot
bakgrund av de principiella 6verviaganden vi redovisat, att motionerna 2010:36
och 43 ska avslas. Det innebdr att det inte, som foreslds i motion 36, bor ges
nagot uppdrag till Kyrkostyrelsen avseende valbarhetsfrigor. An mindre ser vi det
som rimligt att Kyrkomotet utan annan beredning eller remissbehandling ska
besluta om andringar i kyrkoordningen i fraga av principiell betydelse for den
demokratiska organisationen som helhet. Hartill kommer att Kyrkorattsutskottet
menar att forslaget i motion 43 inte kan antas i foreliggande utformning.

Motion 2010:70 giller ett specialfall av valbarhet till kyrkordd. I motionen
foreslas att kyrkoherdar och domprostar inte ska vara valbara till kyrkoradet i
den forsamling eller kyrkonamnd i det pastorat dir de ar bosatta. Motivet ar att
man inte som kyrkoherde ska sitta med i kyrkoradet i en kollegas férsamling och
ddrmed bl.a. bli sin kollegas arbetsgivare. Vi vill forst konstatera att i de fall det
skulle vara friga om forsamlingar i en flerpastoratssamfillighet blir en sddan
situation som tas upp i motionen inte mojlig med de valbarhetsregler som
beslutades av 2009 ars kyrkomote. Dessa innebir att den som ar anstidlld av en
samfillighet inte 4r valbar till ndgon av samfillighetens férsamlingar. Vi menar att
det inte ar mojligt att i kyrkoordningen reglera alla de situationer dar det kan vara
mindre lampligt att en viss person viljs till ett uppdrag. I detta, som i manga
sammanhang, maste man trots allt forlita sig pa att det finns ett gott omdome som
styr handlandet. Det ar inte mojligt att ha ett regelsystem som utesluter att ett
mindre gott omdome far genomslag i beslut och stillningstaganden av olika slag.
Motion 2010:70 bor darfor avslas.
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Uppsala den 30 september 2010
P4 Tillsyns- och uppdragsutskottets vagnar

Sven Kragh, ordforande
Gunnar Edquist, sekreterare

Beslutande: Sven Kragh, ordforande, Margareta Carlenius, Gote Karlsson, Irene
Gustafsson, Rolf Forslin, Staffan Holmgren, Suzanne Fredborg, Ingrid Borgstrom,
Lars Ivar Ericson, Hans Olof Andrén, Emma Hedlundh, Bertil Olsson, Karin
Langstrom Vinge, Eric Muhl och Ronny Hansson.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfillet: Jan Johansson, Kjerstin Sérngard Thulin,
Christina Blomqvist, Sven Kerst, Inger Lif, Lennart Kjellin, Mattias Rosenqvist,
Niklas Grahn, Maria Falk, Emma Thorén och Torbjorn Lindahl.

Biskoparna Esbjorn Hagberg och Tuulikki Koivunen Bylund har deltagit i utskottets
overlaggningar.

Reservation

De valbarhetshinder som giller for fortroendeuppdrag i olika organ inom Svenska
kyrkan enligt 33 kap. 9 §, p 1-4, bor av skil som anges i motion 2010:43 dven
omfatta val till fullmidktige pa respektive niva. 33 kap. 9 § bor darfor ha foljande
lydelse.

Karin Langstrom Vinge
Forslag till andring av 33 kap. 9 § i kyrkoordningen

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

9§ Forutom det som anges i 5-8 §§ giller foljande valbarhetshinder for
fortroendeuppdrag. Hindren giller for alla kyrkligt anstillda som har en
tjanstgoringsgrad over 20 procent av heltid for sin befattning berdknat for
en period pa fem manader.

1. Den som ar anstilld av en
forsamling ar inte valbar till
direkt eller indirekt valt kyrko-
rad eller ndgon namnd i denna
forsamling.

2. Den som ér anstalld av en
samfallighet ar inte valbar till
kyrkonamnden eller nagon
annan namnd i denna samfallig-
het. Han eller hon ir inte heller
valbar till ndgot kyrkorad eller
nagon namnd i en forsamling
som ingar i samfalligheten.

3. Den som ar anstilld av ett stift
ar inte valbar till stiftsstyrelsen
eller ndgon av stiftets naimnder.

1. Den som ar anstilld av en
forsamling ar inte valbar till
kyrkofullmdktige, direkt eller
indirekt valt kyrkorad eller
nagon namnd i denna
forsamling.

2. Den som dr anstilld av en
samfillighet ar inte valbar till
samfdllda kyrkofullmiktige,
kyrkonamnden eller nagon
annan namnd i denna samfallig-
het. Han eller hon ir inte heller
valbar till kyrkofullmdktige,
nagot kyrkordd eller ndgon
namnd i en forsamling som ingar
i samfilligheten.



4. Den som dr anstalld pa 3. Den som ar anstalld av ett stift

nationell niva 4r inte valbar till ar inte valbar till stiftsfullmdk-
Kyrkostyrelsen eller nagon tige, stiftsstyrelsen eller nagon av
namnd pa nationell niva. stiftets namnder.

4. Den som ar anstalld pa
nationell niva ar inte valbar till
Kyrkomotet, Kyrkostyrelsen eller
ndgon namnd pé nationell niva.
Bestaimmelserna om valbarhetshinder for anstillda ska pd motsvarande
satt tillimpas for den som ar uppdragstagare.

1. Denna bestimmelse trader i kraft den 1 januari 2011.

I friga om den som vid kyrkovalet 2009 har valts till ledamot eller ersittare i
kyrkofullmaktige, samfillda kyrkofullmaktige, stiftsfullmaktige eller Kyrkomotet
ska bestimmelsen i dess lydelse fore den 1 januari 2011 fortsitta att tillampas
under mandatperioden 2010-2013.
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Bilaga 1

Kyrkomotet
Laronamndens yttrande 2010:15y

Valbarhetshinder

Lironamndens yttrande 6ver motionerna 2010:11, 36, 43 och 70

Svenska kyrkan ar till sin karaktir bade episkopal med en sarskild vigningstjanst
och synodal med fortroendevalda beslutsorgan. Laronimnden har konsekvent
havdat (jfr Ln 1997:1, 1998:501, 1999:3 och 2001:5y) att det ar grundlaggande for
Svenska kyrkan att den styrs och leds av demokratiskt valda organ och dmbets-
barare i samverkan i forsamlingar, stift och pa nationell niva.

Motionerna aktualiserar pa olika sitt de rollkonflikter och rollbyten som kan
uppstd nar foretradare for kyrkans vigningstjanst och de fortroendevalda tar
gemensamt ansvar pa kyrkans alla nivaer. Det ar da viktigt att hitta ett regelverk
som bade sikerstaller ansvarsfordelningen inom ramen for det gemensamma upp-
draget och beframjar samverkan.

Lironimnden finner det angeldget att kyrkans regelverk ar sd utformat att
foretradare for kyrkans vigningstjanst och andra anstillda som arbetar med
forsamlingens grundlidggande uppgift inte kan byta roller pd ett sitt som under-
graver ansvarsfordelningen. Samtidigt konstaterar Larondamnden att inget regel-
verk som bygger pa den grundliggande organisationsprincipen kan utformas sa
att det helt utesluter oklarheter i rollfordelning, eftersom vigningstjanstens och de
fortroendevalda organens ansvarsomraden Overlappar varandra, dock pa skilda
satt pa kyrkans olika nivaer.

Uppsala den 25 augusti 2010
P4 Laronamndens vagnar

Anders Wejryd, ordforande
Cristina Grenholm, sekreterare

Nirvarande: Arkebiskop Anders Wejryd, ordférande, biskop Ragnar Persenius,
biskop Martin Lind, biskop Erik Aurelius, biskop Hans-Erik Nordin, biskop
Thomas Soderberg, biskop Antje Jackelén, biskop Carl Axel Aurelius, biskop
Esbjorn Hagberg, biskop Tuulikki Koivunen Bylund, biskop Hans Stiglund,
biskop Lennart Koskinen, biskop Eva Brunne, Kajsa Ahlstrand, Margarethe
Isberg, Karin Johannesson, Fredrik Lindstrom, Jesper Svartvik och Kristin Zeiler.
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Kyrkomotet Bilaga 2
Kyrkorattsutskottets yttrande 2010:2y

Yttrande till valbarhet for anstallda

Till Tillsyns- och uppdragsutskottet

Kyrkorittsutskottets yttrande 6ver motion 2010:43

I motionen foreslds andringar i 33 kap. 9 § forsta stycket punkterna 1-4 i kyrko-
ordningen som innebar en utokning av hindren for anstillda i kyrkan att viljas
som fortroendevalda. Den som dr anstilld i en forsamling foreslas vara icke valbar
till kyrkofullmaktige och om forsamlingen ingar i en samfillighet ska detta ocksa
galla vid val till samfillda kyrkofullmaktige, kyrkonamnden eller ndgon annan
namnd i samfilligheten. Den som ar anstilld i en samfillighet foreslds vara icke
valbar till samfillda kyrkofullmiktige eller kyrkofullmiktige. Den som ar stifts-
anstalld foreslds vara icke valbar till stiftsfullmiktige. Den som ar anstilld pa
nationell niva foreslds vara icke valbar till kyrkomotet.

Forslaget innehaller otydligheter i forhallande till nu gillande kyrkoordning.
Det anges anstilld i en forsamling medan den nuvarande lydelsen ar anstilld av en
forsamling vilket dven fortsittningsvis bor gilla. Det anges ocksa stiftsanstalld
medan det i bestimmelsens nuvarande lydelse sigs den som ar anstalld av ett stift,
vilket dven fortsdttningsvis bor vara den skrivning som anvinds for att Gverens-
stimma med Ovriga punkter i paragrafen.

Vidare saknas bestimmelse om datum for i krafttradande.

Under dberopande av vad som ovan anforts avstyrker Kyrkorittsutskottet
forslaget i dess foreslagna lydelse.

Uppsala den 29 september 2010
P4 Kyrkorattsutskottets vagnar

Margareta Andersson, ordforande
Karin Lindforss, sekreterare

Beslutande: Margareta Andersson, ordforande, Jerry Adbo, Christina Andersson,
Jan Erik Forsberg, Mari Lonnerblad, Kaya Alander, Inger Persson, Mikael
Hardig, Micael Dahlberg, Stig Goéran Fransson, Anders Roos, Anders Linger,
Karl-Gunnar Svensson, Vivianne Wetterling och Marie-Helena Dahlberg.

Ovriga ndirvarande vid beslutstillfillet: Maria Lagerman, Iréne Pierazzi, Louise
Callenberg, Johan Carlsson, Lena Lindstrom, Thelma Olsson Bylin, Jessica Rytter,

Georg Lagerberg, Anna Malmqvist, Hikan Sunnliden och Hans Weichbrodt.

Biskop Lennart Koskinen har deltagit i utskottets 6verldggningar.



TU 2010:3
Bilaga 3

Kyrkomotet
Kyrkorattsutskottets yttrande 2010:8y

Yttrande till reservation till Tillsyns- och uppdrags-
utskottets betankande 2010:3 Fragor om valbarhet

Till Tillsyns- och uppdragsutskottet

Kyrkorittsutskottets yttrande Over en reservation till Tillsyns- och uppdrags-
utskottets betinkande 2010:3 Frdgor om valbarhet.

Kyrkoriattsutskottet har tidigare yttrat sig over motion 2010:43, Valbarhet for
anstillda, Kr 2010:2y. Utskottet avstyrkte motionens forslag till andring av
33 kap. 9 § kyrkoordningen.

Tillsyns- och uppdragsutskottet har nu begart Kyrkorattsutskottets yttrande over
en reservation till ovan angivet betinkande. Reservanten har i sitt forslag till
andring av 33 kap. 9 § kyrkordningen beaktat Kyrkorattsutskottets papekanden.
Det som tillkommit ar forslaget till 6vergdngsbestimmelser.

Kyrkorittsutskottet har ur kyrkorittslig synpunkt inget att erinra mot den
foreslagna kyrkoordningstexten.

Uppsala den 1 oktober 2010
P4 Kyrkorattsutskottets vagnar

Margareta Andersson, ordforande
Karin Lindforss, sekreterare

Beslutande: Margareta Andersson, ordforande, Jerry Adbo, Vanja Bjorsson, Jan-
Erik Forsberg, Mari Lonnerblad, Kaya Alander, Inger Persson, Mikael Hardig,
Micael Dahlberg, Stig-Goran Fransson, Anders Roos, Anders Linger, Karl-Gunnar
Svensson, Vivianne Wetterling och Marie-Helena Dahlberg.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfillet: Christina Andersson, Maria Lagerman,
Louise Callenberg, Johan Carlsson, Lena Lindstrom, Thelma Olsson Bylin, Jessica

Rytter, Georg Lagerberg, Anna Malmqvist och Hans Weichbrodt.

Biskop Lennart Koskinen har deltagit i utskottets 6verldggningar.
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