Anforanden Tisdagen den 20 november 2012

§ 75 Svenska kyrkans konfirmandarbete och undervisning i alla aldrar

NIKLAS GRAHN:

Fru ordforande! Jag borjar med att yrka bifall till motionen 2012:18. Som jag
tidigare nyss konstaterade har den fallande trenden i Svenska kyrkans konfir-
mandarbete brutits. Tank om det ar sa, att en bidragande orsak till detta dr de
omfattande satsningar som gjorts runt om i var kyrkas forsamlingar. Satsats har
det faktiskt gjorts. Nya riktlinjer har antagits av stiftens domkapitel, dar malstyrt
arbete med lokala handlingsplaner och kontinuerlig utviardering star i centrum.
Forsamlingar har utvecklat ny metodik, konfirmandarbetare erbjuds kvalificerad
fortbildning och omfattande satsningar gors for att utveckla det snabbt vixande
arbetet med unga konfirmandledare. Tank om det faktiskt spelar roll vad vi gor,
om det finns fragor som vi som kyrka ager.

Ofta syns det mig som om vi lagger alltfor stor vikt vid fragor vi inte ager,
fragor som stiar utanfor var mojlighet att paverka. I det utvecklingsarbete som
pagar dr stiftens konfirmandkonsulenter viktiga. Dessa arbetar med att fraimja och
utova tillsyn over konfirmandarbetet i stiftens forsamlingar. Mycket av det senaste
decenniets utvecklingsarbete har bedrivits i ndra samverkan mellan Svenska
kyrkans stift. Vid ett flertal tillfillen har konfirmandkonsulenterna uttryckt
onskemal om att nationell nivd ska ta ett okat ansvar for stod, samordning och
utveckling av det arbete som i dag samordnas i hog utstrackning av stiften sjilva.
Detta 6nskemal har dven framforts av stiftens kanslichefer och senast vid samma
overlaggning som jag nyss hanvisade till i augusti innevarande ar.

Svenska kyrkans nationella nivd satsar uppseendevickande lite resurser i
forhdllande till konfirmandarbetets volym och betydelse. Varje r samlas tusentals
konfirmandgrupper i en verksamhet som omsitter hundratals miljoner kronor.
Samtidigt finns i dag vid kyrkokansliet endast motsvarande 20 procent av en
heltidstjanst som handliggare for Svenska kyrkans konfirmandarbete. Samtidigt
framhalls att kyrkokansliet arbetar mer dn ndgonsin med konfirmandfrdgor och
detta sigs ske genom kansliovergripande arbete, dar de frigor som handlar om
konfirmandarbete ska genomsyra allt som sker. Det ar nog en bra tanke. Dock ar
det manga som uppger att de frigor som ror konfirmandarbetet med detta
arbetssitt i 0kad utstrackning har blivit osynliggjorda. Konfirmandarbetets volym
och betydelse motiverar siarskilda resurser. Resursbristen pa nationell niva kring
konfirmandarbetet blir synligt pa flera sitt. De tidigare skriftliga publikationer
som har funnits, till exempel Aktuellt for konfirmandarbetet, 24tretton och sa
vidare, har lagts ner utan att ersittas av nigot annat. Ar 2008 fattade kyrkométet
beslut om att det skulle utarbetas en nationell handlingsplan med kvalitativa och
kvantitativa mal for Svenska kyrkans konfirmandarbete. Detta hade, nar motionen
skrevs fyra ar efter beslutet, annu inte slutforts.

Det ir glidjande att det planeras en projekttjanst pa tre ar med inriktning mot
unga och konfirmander, men enligt uppgift ska denna tjanst spanna Gver en stor
mangd fragor, skolfragor, unga ledare, konfirmander, ungdomsfragor i stort och
fragor kring kyrkans mote med de ungdomar som inte konfirmeras. Det ar inte
detta som stift och konfirmandkonsulenter efterfragar. Konfirmandarbetets volym
och betydelse motiverar en sirskild resursforstirkning. Konfirmandarbetet ar i
behov av langsiktighet och darfor racker det inte med en tidsbegriansad projekt-
tjanst. Behov finns av en permanent resursforstirkning, som arbetar nira till-
sammans med stiften. Detta kraver strategi och uthéllighet, vilket inte sker i ett
projekt under tre ar.
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ANN-SOFIE PERSSON:

Just med anledning av denna heltidstjanst som kommer att [6pa pa tre ar inriktad
pa tondr och konfirmation avslar utskottet motion 2012:8, forsta att-satsen. I den
har tjansten kommer ocksd samordningen av konfirmandarbetet att ligga. Det ar
viktigt att bredda bilden och darfér har man valt kombinationen av tonar och
konfirmand for tjanstens utformning. Planen dr ocksa att fortsitta att samordna
arbetet med barn och unga pd kansliet, liksom att kansliets samlade insats vad
giller analys, forskning och kommunikation kommer att fortsitta. Det gynnar
arbetet med konfirmander bade direkt och indirekt. Bland annat har projektet
Stod for arbete med handlingsplan for Svenska kyrkans konfirmandarbete presen-
terats pa arkebiskopens mote for barn och unga.

Med anledning av andra att-satsen anser utskottet, att arbetet med de
religionspedagogiska fragorna ar viktigt men att Kyrkolivsutskottet inte vill
presentera i vilken form arbetet ska ske. En mojlig utveckling pad omradet ir, att
de religionspedagogiska fragorna kommer in i det kommande utbildningsinstitutet.

Bifall till utskottets forslag.

NIKLAS GRAHN:

Fru ordférande! Svenska kyrkans konfirmandarbete 4r i behov av att i mycket hogre
utstrackning 4n i dag bli en lirande organisation. I dag sker mingder av lokala
experiment kring nya arbetsformer, kring pedagogik och metodik. Antalet unga
manniskor som vill stanna kvar i konfirmandarbetet som unga ledare vixer mycket
snabbt. Mellan dren 2001-2011 ©kade antalet unga konfirmandledare i Svenska
kyrkans forsamlingar med 6ver 80 procent. Strukturer och modeller for detta arbete
utvecklas i mdnga stift och i manga forsamlingar. Samtidigt saknas i hog grad
nationella samordnande resurser for att ta till vara de kunskaper och de erfarenheter
som utvecklas och mojliggor att dessa kommer Svenska kyrkan som helhet till del.

I forsamlingar och stift har omfattande resurser lagts ner pa att utarbeta de
handlingsplaner for konfirmandarbetet som varje forsamling enligt riktlinjerna
ska uppritta. Dessa handlingsplaner ska revideras arligen. Resurser behovs pa
nationell niva for att utviardera och sprida erfarenheter fran detta arbete. Behovet
av att i 0kande omfattning bli en larande organisation giller i hog grad manga av
de fragor som handlar om undervisning och lirande i Svenska kyrkan. Svenska
kyrkan bor darfor uppritta, menar jag, ett religionspedagogiskt institut, som
tilldelas ett nationellt ansvar for utvdardering och utveckling av kyrkans under-
visning i alla dldrar. Jag anser att Svenska kyrkan har en overtro pa projekt-
l6sningar. Vi behover ldngsiktighet, vi behover uthallighet. Ett institut med
omfattande resurser och med ett mandat till sitt forfogande skulle kunna gora
skillnad. Inrdttandet av ett siddant institut ligger vl i linje med nationell nivas
uppgift i satsningen pa undervisning i alla dldrar. Denna ar enligt kyrkostyrelsens
skrivelse bland annat att stodja stift och forsamlingar genom att tillhandahalla
resurser och bidra med forskning och kommunikation.

Nir Kyrkolivsutskottet i sitt betankande bejakar vikten av arbetet med de reli-
gionspedagogiska fragorna men inte vill precisera i vilken form arbetet ska ske,
tycker jag att man ar feg. Antingen bor man siga, att man inte tycker att ett
institut 4r nagon bra idé eller, om man ar osiker, tillstyrka motionen om att
uppdra till kyrkostyrelsen att utreda forutsittningarna for inrdttandet av ett
religionspedagogiskt institut. Det dr sd vi brukar gora. Vi utreder for att fa
underlag for att fatta beslut.

Jag yrkar alltsa bifall till bida att-satserna i motion 2012:18.

Beslut i arendet dterfinns i kyrkomdatets protokoll, § 127.



