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Jamstalldheten i Svenska kyrkan

Sammanfattning

I detta betinkande behandlas kyrkostyrelsens skrivelse 2012:4 om jamstalldheten
i Svenska kyrkan. I skrivelsen beskrivs med stod av statistiska uppgifter
jamstalldhetssituationen inom Svenska kyrkan bdde vad giller anstillda och
fortroendevalda. Vidare beskrivs jamstalldhetsarbetet pa den nationella nivan.

Kyrkolivsutskottet uppskattar den aterkommande rapporteringen om jam-
stalldhetssituationen, som tyvarr visar att utvecklingen mot 6kad jamstalldhet gar
langsamt. Utskottet ser allvarligt pad detta och wvill sdrskilt peka pa sned-
fordelningen vad giller fortroendevalda, loneskillnaderna och de hoga sjuktalen
for prastvigda kvinnor.

Utskottet foreslar att redovisningen laggs till handlingarna.

Till betinkandet finns en sirskild mening.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att lagga 2012 ars jamstalldhetsredovisning till handlingarna.

Skrivelsens forslag
Kyrkostyrelsens skrivelse 2012:4 Jamstélldheten i Svenska kyrkan
Kyrkomotet beslutar att lagga 2012 ars jamstalldhetsredovisning till handlingarna.

Bakgrund

I enlighet med ett ombudsmotesbeslut dr 1998 limnar kyrkostyrelsen till kyrko-
motet en redogorelse av jamstilldheten inom Svenska kyrkan en gang under varje
mandatperiod. Redovisningen ska ske vid en sddan tidpunkt att den kan fa bety-
delse for nomineringarna infor nastfoljande kyrkoval.

I arets skrivelse ingar statistiska uppgifter om konsfordelningen bland fortro-
endevalda och anstillda. T friga om fortroendevalda pa den nationella nividn
redovisas dven aldersfordelningen och i friga om anstillda lonespridningen och
arbetstiden, det vill siga hel- och deltid, samt timanstallningar. Vidare redovisas
jamstdlldhetsarbetet pad den nationella nivan inklusive arbetet med att forebygga
och beméta sexuella Overgrepp i kyrkliga sammanhang, genusperspektiv i det
internationella arbetet, jamstilldhetsmitning av kyrkomotets sammantraden och
det l6pande jamstilldhetsarbetet pa kyrkokansliet. I sina 6verviaganden konstate-
rar kyrkostyrelsen att det med fa undantag finns en loneskillnad till mannens
fordel inom Svenska kyrkan. Styrelsen lyfter fram obalansen i konsfordelningen
bland biskopar och kyrkoherdar och bland fortroendevalda. Avslutningsvis konsta-
teras att jamstilldheten behover fa battre genomslag i samband med kyrkovalet och,
for kyrkostyrelsens del, nar ledamoter i utredningar och liknande utses.
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Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att ligga 2012 ars jamstalldhetsredovis-

ning till handlingarna.

Utskottet uppskattar den dterkommande redovisningen av jamstilldhetssituatio-
nen inom Svenska kyrkan. Den gor det mojligt att studera utvecklingen sedan den
foregdende matningen och pa lingre sikt. Den ger vidare en god inblick i de
brister som finns och som i flera avseenden tycks vara svara att komma till ratta
med. Utskottet har sarskilt uppmarksammat obalansen vad giller konsfordel-
ningen till mannens férdel bland biskopar och kyrkoherdar samt pa ordférande-
poster. Ddremot dr mannen underrepresenterade i vissa andra grupper, till
exempel inom olika assistentbefattningar, med lagre loner.

Snedfordelningen bland fortroendevalda dr nomineringsgruppernas ansvar. I
skrivelsen citeras Kyrkolivsutskottets uttalande med anledning av forra jamstalld-
hetsskrivelsen ar 2008 om behovet av att jamstilldheten far ett tydligare genom-
slag i nomineringar infor kyrkovalet och vid efterfoljande val i bérjan av mandat-
perioden: ”For att uppna detta krdvs gemensamma anstrangningar for att hitta
nya vigar och kreativa metoder sivil inom nomineringsgrupperna som mellan
grupperna.” Detta giller fortfarande.

Utskottet anser att det ar bekymmersamt att brister som borde ga att atgirda,
som loneskillnader bland anstillda och snedférdelning bland fortroendevalda pa
ordférandeposter, finns kvar matning efter matning.

Utskottet ser ocksd allvarligt pa de hoga sjukskrivningstalen bland prastvigda
kvinnor. Det adr viktigt att kyrkostyrelsen foljer upp utvecklingen och fortsatter att
soka losningar i samarbete med Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation.

Uppsala den 27 september 2012
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Carina Etander Rimborg, ordférande
Leena Bjorstedt, sekreterare

Beslutande: Carina Etander Rimborg, ordforande, Ann-Sofie Nelstrand, Erik
Jonsson, Birgitta Lindén, Bengt A Gustavsson, Christina Meltin Westerlund, Cecilia
Brinck, Hans G Erikson, Helena Nordvall, Ann-Sofie Persson, Anders Akerlund,
Roland Johansson, Marianne Kronback, Britt Louise Agrell och Britta Broman.

Owriga nirvarande vid beslutstillfillet: Mary Osterstrom, Marie Nielsén, Christer
Bjork, Elisabeth Rydstrom, Kerstin Bodell, Bo Lindell, Monica Karlsson, Anna
Ekstrom, Stig Domargard, Berth Londahl, Maja Bengtsson och Kekke Paulsson.

Biskoparna Antje Jackelén och Ake Bonnier har deltagit i utskottets éverliggningar.

Sérskild mening
Angdende Kyrkolivsutskottets betinkande 2012:5 Jamstalldheten i Svenska kyrkan.

Jag uppskattar inte, i motsats till Kyrkolivsutskottet, att fa skrivelsen Jdm-
stilldbeten i Svenska kyrkan da jag anser att den saknar relevans.

Skrivelsen behover ta in fler faktorer och ga fran en jamstilldhetsskrivelse till
en mangfaldsskrivelse. I dag ar det mindre intressant att fa reda pa att en styrelse
eller annan sammansatt grupp innehaller X % man och X % kvinnor. Vi behover
ha in fler faktorer (ursprung etc.) och dirmed sitta in jamstalldheten i ett storre
sammanhang.

Anna Ekstrom




