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Storre generationsspridning i beslutande organ

Forslag till kyrkomotesbeslut

1. Kyrkomdtet beslutar att anta Kyrkornas vérldsrads och Lutherska vérldsforbundets
principer kring generationsspridning i beslutande organ och rdd som utses av
kyrkomoétet och kyrkostyrelsen, vilka innebdr att 20 procent av ledamoter i
beslutande organ ska vara under 30 ar.

2. Kyrkomotet beslutar att principen implementeras i kommande val och samman-
sattningar till beslutande organ och rad fran och med att beslutet triader i kraft.

3. Kyrkomotet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att uppmuntra stift och
forsamlingar att anta samma principer i sammanséttningen till sina respektive
beslutande organ och rad.

Motivering

For att de organ som tar beslut i Svenska kyrkan ska kunna spegla den méngfald
som finns bland medlemmarna i var folkkyrka &dr vi nu i ett skede da strategiska
beslut behover tas.

Det dr glddjande att ndgra nomineringsgrupper har strivat efter att fa till en
generationsspridning bland sina kyrkomdtesledamdoter.

Dock ér cirka 6 procent av ledaméterna i kyrkomoétet 2014-2017 under 30 ar,
vilket inte kan anses vara en trovérdig representation av unga vuxna i en folkkyrka.

Kyrkométet valde i november 2013 en kyrkostyrelse utan nadgon ledamot under
30 &r, vilket inte &r representativt for en kyrka med 6,5 miljoner medlemmar.

Nomineringsgrupperna behdver darfor ta ett gemensamt ansvar i de forhand-
lingar som foreligger infér sammanséttningen till beslutande organ.

Kyrkornas vérldsrdd och Lutherska varldsforbundet (LWF) har antagit principen
om att 20 procent av ledamdéter i beslutande organ ska vara under 30 ar. Man uppmunt-
rar ocksd medlemskyrkorna till att ta liknande frimjande beslut. LWF implementerar
principerna tydligast och mest genomtéinkt och har tagit fram verktygsladan
Intergenerational Sharing in the LWF Communion som innehaller motiv for vikten
av intergenerationell representation och arbete samt metodiska och strategiska rad
for medlemskyrkornas arbete med att fa till stind en generationsmangfald.

Lat oss arbeta att de beslutande organ som finns i Svenska kyrkan blir trovérdiga
och representativa genom att gé fran ord till handling.

Sheffield, Uppsala och Stockholm den 22 juli 2014
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