Svenska kyrkan = oot

Kyrkomotet
Kyrkorattsutskottets betankande 2012:1

Ny ersattningsstadga

Sammanfattning

I detta betinkande behandlas forslag till ny ersittningsstadga, PSkr 2012:1. De
huvudsakliga nyheterna ar att ersittning kan utga for forlorad arbetsfortjanst for
kyrkomotets ledamoter samt att det infors en ratt till ersattning for barntillsyn
under kyrkomotet. Vidare foreslds att kyrkomotet beslutar inritta ett sarskilt
organ som infor varje mandatperiod ska se dver arvodena.

I motion 2012:40 foreslds att sammantradesarvodet till kyrkomotets leda-
moter ocksa i fortsdttningen ska utgd med samma belopp som hittills.

Budgetutskottet har yttrat sig 6ver skrivelsen och motionen. Yttrandet bifogas
som bilaga.

Kyrkoriattsutskottet tillstyrker kyrkomotets presidiums forslag.

Kyrkorittsutskottet avstyrker motion 2012:24

Till betankandet finns fyra reservationer.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

1. Kyrkomotet beslutar att anta kyrkomotets presidiums forslag till ersattnings-
stadga.

2. Kyrkomotet beslutar att inrdtta ett sarskilt organ som infor varje mandat-
period ska se dver arvodena.

3. Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2012:40.

Skrivelsens forslag
Kyrkomotets presidiums skrivelse 2012:1 Ny erséttningsstadga

1. Kyrkomotet beslutar att anta kyrkomotets presidiums forslag till ersattnings-
stadga.

2. Kyrkomotet beslutar att inrdtta ett sarskilt organ som infor varje mandat-
period ska se 6ver arvodena.

Motionens forslag

Motion 2012:40 av Staffan Holmgren och Jan G Nilsson, | anledning av
forslaget till Ny ersattningsstadga

Kyrkomotet beslutar att sammantrddesarvodet till kyrkomotets ledamoter dven
fortsattningsvis ska utga med belopp som motsvarar 4 procent av ett basbelopp.

Yttrande fran andra utskott

Budgetutskottet har yttrat sig over skrivelsen och motionen i B 2012:1y, bilaga 2.
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Bakgrund

Kyrkomotet beslot 2010, med anledning av en motion om modernisering av
ersdttningsstadgan (Mot 2010:45, Kr 2010:5), att uppdra till kyrkométets presidi-
um att i samrdd med gruppledarna i nomineringsgrupperna till ett kommande
kyrkomote under mandatperioden arbeta fram forslag till helhetslosning av
arvodesfragan och formerna for pa vilket sitt beslut om faststiallande av arvode
ska ske.

Kyrkoriattsutskottet betonade i sitt betinkande Modernisering av ersdttnings-
stadgan Kr 2010:5 vikten av att finna en modell med ett ersattningssystem som
inte for nadgon innebar en kannbar ekonomisk forlust att ata sig ett uppdrag pa
nationell nivd i Svenska kyrkan. Utskottet noterade vidare att det ratt oklarhet om
formerna for beslut om ersittningar vilket lett till att fragan viackts for sent.
Utskottet ansdg darfor att kyrkomotets presidium bor overviaga om ett sarskilt
organ bor inrattas for uppgiften.

Sammantradesarvode och ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Sammantradesarvode utgar enligt nu gallande ersattningsstadga for protokollfort
sammantriade oavsett sammantradets lingd. Endast ett arvode per dygn kan utga.
Arvodet avses ersitta den fortroendevaldes inldsning, narvaro och ansvarstagande.

Till kyrkomotets ledamoter utgdr sammantridesarvode under kyrkomotets
sammantradesdagar vid varje session. Arvode utgar inte for ett sammantrade i
nagot annat organ under den tid som kyrkométet ar samlat.

Sammantrddesarvodet utgar med ett belopp som motsvarar 4 procent av ett
basbelopp. Ersittning for forlorad arbetsfortjanst utgar inte till kyrkomotets
ledamoter. Skalet till detta angav Kyrkorattsutskottet i sitt forslag Arvode och
annan ersdattning till fortroendevalda pa nationell niva Kr 2001:6 var arvodets
storlek.

Sammantriadesarvodet till ledaméter i organ som dr utsedda av kyrkomoétet
eller kyrkostyrelsen utgar med ett belopp som motsvarar 2 procent av ett bas-
belopp. Ersittning for styrkt forlorad arbetsfortjanst utgar till ledamoter i organ
utsedda av kyrkomotet eller kyrkostyrelsen. Semester och kompensationsledighet
berattigar inte till ersittning for forlorad arbetsfortjanst. Ersattning for forlorad
arbetsfortjanst betalas per sammantridesdag med hogst 7 procent av ett bas-
belopp. Till den fortroendevalde som har forlorat arbetsfortjanst men som inte
kan redovisa for den betalas ersdttning med ett belopp som motsvarar den
sjukpenning som skulle ha betalats fran Forsikringskassan vid sjukdom.

Alternativa modeller for arvoden

Kyrkomotets presidium har haft i uppdrag att ta fram ett ersattningssystem som
medfor att det inte ska innebdra en kannbar ekonomisk forlust att dta sig ett
uppdrag som ledamot i kyrkomotet. Alternativa modeller har presenterats vid en
samling med foretradare for kyrkomotets nomineringsgrupper 2012.

I samtliga modeller har ingétt ersittning for styrkt forlorad arbetsfortjanst.
Det fasta sammantradesarvodet har minskats i olika omfattning.

Samtliga alternativ utgar fran att kyrkomotet precis som innevarande ar dven i
fortsdttningen kommer att sammantriada sammantaget 7 dagar per ar.

I svaren frdn nomineringsgruppernas foretridare foreslds olika ersittnings-
modeller alltifrdn nuvarande ordning till en modell dar det fasta sammantrades-
arvodet utgar med 2 procent av ett basbelopp kombinerat med mojlighet att fa
ersittning for forlorad arbetsfortjanst.



De foreslagna modellerna som innefattar ersattning for forlorad arbetsfortjanst
innebdr en arlig merkostnad for kyrkomotet som berdknas till mellan ca 150 000
kronor och ca 1 330 000 beroende pa ersittningsnivdernas storlek.

Presidiets forslag till sammantradesarvode och ersattning for forlorad
arbetsfortjanst

Kyrkomotets presidium forordar att det utover sammantriadesarvodet dven ska
vara mojligt att erhalla ersdttning for styrkt forlorad arbetsfortjanst. Nivan pa
ersittningen foreslds folja den som dr angiven i 11 § i ersattningsstadgan.

Presidiet anser det befogat med ett hogre sammantridesarvode till kyrko-
motets ledamoter an det som utgar till ledamoter i organ som dr utsedda av
kyrkomotet eller kyrkostyrelsen. Presidiet foreslar att sammantradesarvodet till
kyrkomotets ledamoter ska utgd med ett belopp som motsvarar 3 procent av ett
basbelopp.

Motion 2012:40, | anledning av forslaget till Ny ersattningsstadga

I motionen framhalls att sdvitt framgar av presidiets skrivelse till kyrkomotet ar
inte forslaget motiverat av att nuvarande arvode skulle vara for hogt i forhallande
till ansvar och arbetsinsatser.

Motiondrerna menar att inforande av ersattning for forlorad arbetsfortjanst ar
val motiverat, men att denna ersittning inte ska paverka arvodets storlek. Man
hanvisar till att forstnimnda ersittning ticker uppkommande inkomstforluster
medan den andra utgor ersittning for nedlagt arbete och pdtaget ansvar. Darfor
finns ingen anledning att forindra nuvarande sammantradesarvode till kyrko-
motets ledamoter. Denna ersittning foreslas darfor utga med oférandrat 4 procent
av ett basbelopp.

Ersattning for barntilisyn

Kyrkomotet beslot vid sitt sammantrade i oktober 2011 att med anledning av
motion 2011:22 Mdjlighet till barntillsyn under kyrkomdétet lamna uppdrag, det
ena till kyrkostyrelsen och det andra till kyrkomotets presidium, betraffande
barntillsyn under kyrkométet.

Det uppdrag som limnades till kyrkostyrelsen handlade om att se over
mojligheten att anordna barntillsyn under kyrkométet dar kostnaden inte Gver-
stiger maxtaxan. Kyrkostyrelsen har konstaterat att det inte gir att tillimpa
maxtaxans bestimmelser for anordnad barntillsyn under kyrkomotet.

Uppdraget som lamnades till kyrkomotets presidium med anledning av motion
2011:22 punkt 2 var att i arbetet med ett forslag gillande arvoden ocksa beakta
frigan om att ersitta fortroendevalda i kyrkomotet med skilig ersittning for
kostnader for barntillsyn som uppkommer nar de fullgor uppdrag i kyrkomotet.

Nagra bestimmelser om ersattning for barntillsyn under kyrkomotets sessioner
finns inte i gdllande ersattningsstadga.

Presidiets forslag till ersattning for barntillsyn

Kyrkomotets presidium konstaterar att om kyrkométet anordnar och tillhanda-
haller barntillsyn under kyrkométet maste de faktiska kostnaderna for barnvakten
tas upp som en forman for den fortroendevalde. Eftersom det ar kyrkomotet som
tillhandahaller en sddan tjanst kan inte den fortroendevalda utover detta fa nagon
form av skalig ersittning for kostnaderna for barntillsyn.
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I kommunallagen (1991:900) regleras att fortroendevalda har ratt till skalig
ersittning for barntillsynskostnader.

Kyrkomotets presidium anser att liknande regler ska gilla for kyrkomotets
ledamoter och tjanstgorande ersittare. Detta bor framgd av Ersdttningsstadgan.
Presidiet foreslar i skrivelsen att det infors en bestimmelse i den nya ersittnings-
stadgan om att ledamoter som behover anlita barntillsyn under kyrkomotets
sessioner har ritt till skalig ersattning for barnvakt. Ersittning kan utgd for barn
upp till 12 ar.

Det foreslds att kyrkomotets presidium ska fa besluta om ersittningen.

Presidiets forslag till ny ersattningsstadga

For att pa ett smidigt sitt kunna ta del av samtliga bestimmelser i ersittnings-
stadgan i ett och samma dokument foreslar presidiet att kyrkomotet antar en ny
ersattningsstadga.

Presidiets forslag att inrdtta ett sarskilt organ for att besluta om arvoden

Nir Kyrkorittsutskottet under 2010 ars kyrkomote behandlade frigan om
modernisering av ersdttningsstadgan pdtalade utskottet att det ratt oklarhet om
formerna for beslut om ersittningar. Utskottet ansidg darfor att kyrkomotets
presidium bor 6vervaga om ett sarskilt organ bor inrattas for uppgiften.

Kyrkomotets presidium anser att det finns anledning att regelbundet se over
samtliga arvoden. Presidiet foreslar kyrkométet att besluta att inritta ett sarskilt
organ som infor varje mandatperiod ska se 6ver arvodena.

Ovrigt

I skrivelsen Andringar i kyrkoordningen m.m. KsSkr 2012:3 foreslar kyrkostyrel-
sen att det utover Svenska kyrkans ansvarsnamnd for biskopar, Svenska kyrkans
valprovningsnimnd och Svenska kyrkans oOverklagandenimnd inte ska finnas
nagra namnder pa den nationella nivan.

Om detta blir kyrkomotets beslut ska bestimmelsen om 6vriga nimnder utga i
ny ersdttningsstadga.

I konsekvens med tidigare beslut av kyrkomotet foreslar presidiet slutligen att
kyrkostyrelsen och kyrkomotet genomgaende stavas med liten begynnelsebokstav
i kyrkoordningen och att ordet ”skall” ersatts med ”ska”.

I sitt forslag till ny ersdttningsstadga har kyrkomotets presidium infoért de ovan
angivna dndringarna.

Utskottets overvaganden
Sammantradesarvode och ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att anta kyrkométets presidiums forslag
till ersdttningsstadga.

Sammantradesarvode och forlorad arbetsfortjanst
Fragan om ersittning for forlorad arbetsfortjanst utover sammantradesarvode till
ledamoter i kyrkométet har diskuterats vid ett flertal tillfallen.

Nuvarande ordning, dir arvode utgidr med fyra procent av ett basbelopp
utgor, som framfors i motion 2012:40, ersattning for nedlagt arbete och pataget
ansvar.




Vid en samlad bedomning finner kyrkorattsutskottet att den av kyrkomotets
presidium foreslagna ordningen med ett arvodesbelopp som motsvarar tre procent
av ett basbelopp samt mojlighet till ersittning for forlorad arbetsfortjanst ar
skalig. Det innebar en reduktion med en procent av nu gillande arvodesbelopp.
Detta belopp ar en procent hogre dn det som utgar till ledamoter i organ som ar
utsedda av kyrkomotet eller kyrkostyrelsen. Nivdn pa ersittningen for forlorad
arbetsfortjanst foljer den som hittills angetts i ersittningsstadgan, hogst 7 procent
av ett prisbasbelopp per sammantridesdag.

Kyrkoriattsutskottet tillstyrker forslaget om sammantradesarvode och forlorad
arbetsfortjanst.

I anslutning till frigan om arvodets storlek har utskottet diskuterat hur detta
och ersattning for forlorad arbetsfortjanst relaterar till pensionssystemen. Arvodena
ar pensionsgrundande for allmin pension. Daremot finns i ersittningsstadgan
ingen bestimmelse om ersattning for forlorad arbetsfortjanst med anledning av
den negativa paverkan den mistade loneférménen kan ha for tjanstepensionen.
Denna fragestillning bor, enligt utskottets mening, vara en uppgift for det sarskil-
da organ om arvodenas storlek som foreslas inrattas i detta betinkande.

Ersattning for barntillsyn

Kyrkomotets presidium har haft i uppdrag att ocksa beakta fragan om att ersitta
fortroendevalda i kyrkomotet for kostnader for barntillsyn som uppkommer nar
de fullgor sitt uppdrag i kyrkomotet.

Kyrkoriattsutskottet anser att denna fraga ar angeldgen. Det ar viktigt att finna
praktiska losningar som pa ett enkelt sitt ger mojlighet till barntillsyn.

Forslaget att kyrkomotets presidium ska fa besluta om ersittning, motiverat av
att inte tynga ersattningsstadgan med detaljreglering, menar ocksd utskottet vara
en god ordning. Daremot anser Kyrkorittsutskottet inte att den modell som
redovisas i presidiets skrivelse och som man avser att tillimpa, som limplig. Det
finns for stora olikheter mellan kyrkomotets verksamhet och det regelverk som
bygger pda kommunallagens bestimmelser. Den tiotimmarsregel som tillampas
inom kommunal verksamhet gar till exempel inte att 6verfora fran kommunal-
lagen eftersom kyrkomotets sammantraden ofta varar langre tid.

Det maste, enligt kyrkorittsutskottets mening, finnas en mojlighet att Svenska
kyrkan under kyrkomotets sessioner ordnar med barntillsynen med lamplig
personal och lamplig lokal. Det dr angeldget att ett regelverk arbetas fram utifran
vad som blir bidst for barnen dven om det kan innebdra merarbete for kyrko-
motets kansli.

Man maste vidare finna en modell dar ersittningssystemet for barntillsyn ar
sadant att det inte for ndgon, inte heller smabarnsforaldrar, innebar en kdannbar
ekonomisk forlust att dta sig ett uppdrag pa nationell nivd inom Svenska kyrkan.

Kyrkorittsutskottet podngterar vikten av att presidiet regelbundet foljer upp
ordningen for barntillsyn och ersittningen for sadan utifrdn olika aspekter
alltifran ledamoters behov av barntillsyn, skatteregler for barntillsyn mm.

Ovrigt
For att f4 en samlad, aktuell 6versikt Over ersittningsreglerna har kyrkomotets
presidium skrivit en ny ersittningsstadga.
Kyrkorittsutskottet foreslar att denna antas.
Det innebdr, forutom ovan nimnda nya bestimmelser foljande:
— I skrivelsen Andringar i kyrkoordningen m.m. KsSkr 2012:3 foreslar kyrkosty-
relsen att det utover Svenska kyrkans ansvarsnamnd for biskopar, Svenska
kyrkans valprovningsndamnd och Svenska kyrkans overklagandenimnd inte
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ska finnas nagra nimnder pa den nationella nivin. Om detta blir kyrkomotets
beslut ska bestimmelsen om 6vriga nimnder i 8 § utgéd i ny ersdttningsstadga
och foljande paragrafer numreras om.

— T konsekvens med tidigare beslut av kyrkomotet foreslds att kyrkostyrelsen och
kyrkomotet genomgédende stavas med liten begynnelsebokstav och att ordet
”skall” ersdtts med ”ska”.

— I presidiets forslag finns i 1 § en hdnvisning till lagen (SF$1962:381) om
allman forsikring. Denna lag ar emellertid upphavd och ersatt av Socialfor-
sakringsbalken (SFS 2010:110) varfor Kyrkorattsutskottet foreslar en dndring
av hanvisningen i enlighet med detta.

Sarskilt organ for att besluta om arvoden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att inratta ett sarskilt organ som infor

varje mandatperiod ska se 6ver arvodena.

Kyrkoriattsutskottet patalade under 2010 ars kyrkomote att det ratt oklarhet om
formerna for beslut om ersattningar. Utskottet ansdg darfor att det bor overvagas
om ett sarskilt organ bor inrattas for uppgiften.

Kyrkomotets presidium anser att det finns anledning att regelbundet se over
samtliga arvoden och foreslar att kyrkomotet inrattar ett sarskilt organ som infor
varje mandatperiod ska se 6ver arvodena.

Kyrkoriattsutskottet finner den foreslagna modellen lamplig. Det dr en fordel
att ha ett fristdende organ som ansvarar for samtliga arvodesfragor rorande de
uppdrag som regleras i ersattningsstadgan. Kyrkorattsutskottet tillstyrker forslaget.

Uppsala den 27 september 2012
P4 Kyrkorattsutskottets vagnar

Margareta Andersson, ordforande
Bengt Stigner, sekreterare

Beslutande: Margareta Andersson, ordforande, Vanja Bjorsson, Jan-Erik Forsberg,
Mari Lonnerblad, Maria Lagerman, Anki Erdmann, Georg Lagerberg, Anna-
Karin Westerlund, Gunnar Bredin, Stig-Goran Fransson, Anders Roos, Anders
Linger, Karl-Gunnar Svensson, Vivianne Wetterling och Marie-Helena Fjallas.

Ovriga nirvarande vid beslutstillfillet: Per-Eric Larsson, Mans Gustafsson, Karin
Perjus, Stig Eriksson, Thelma Olsson Bylin, Helena Klahr Fast, Anna Malmgqvist,
Hakan Sunnliden och Ann-Ida Fehn.

Biskop Thomas Soderberg har deltagit i utskottets 6verliggningar.

Reservation 1

Vi reserverar oss mot beslutet att sammantradesarvodet fortsittningsvis ska utga
med belopp som motsvarar 3 procent av basbeloppet till forman for vart yrkande
att beloppet ska vara oférdandrat 4 procent av basbeloppet.

Virt stillningstagande betraffande arvodets storlek grundar sig pa uppfatt-
ningen att arvodets storlek idag ratt aterspeglar den arbetsinsats som kyrkomotets
ledamoter gor.




Inforandet av ersittning for det loneavdrag som ledamoter far vid tjanst-
ledighet for uppdraget har inget att gora med arvodets storlek.

Anna-Karin Westerlund (M), Gunnar Bredin (M) och Georg Lagerberg (FiSK)

Reservation 2

Jag reserverar mig mot Kyrkorittsutskottets beslut i betinkandet Kr 2012:2 Ny
ersittningsstadga och foreslar i stillet att kyrkomotet beslutar att gallande
ersittningsstadga pd 4 procent av basbeloppet ska gilla fortsittningsvis. Det
innebdr att ersdttning for forlorad arbetsinkomst fortsatt inte utgdr utan ingar i
ovan nimnda 4 procent.

Genom detta blir arbetsinsatsen jamstalld, lattare att hantera administrativt
och rittvisare genom att de som inte har mojlighet att fa ersittning for forlorad
arbetsinkomst kan fi en tillrickligt god ersittning for den insats och det
forberedelsearbete som kravs for ett fullgott arbete pa kyrkomotet. Kyrkomotet
har forkortats som en del av den nationella nivins sparbeting. Da framstar det
som minst sagt motsagelsefullt att fordyra kyrkomotets kostnader med en miljon
kronor genom att infora forlorad arbetsfortjanst.

Karl-Gunnar Svensson (KR)

Reservation 3

Vi reserverar oss mot att arvodet till ledamoter i kyrkomotet ska vara hogre an
arvodet till ledaméter i av kyrkomotet eller kyrkostyrelsen utsedda organ.

Vi reserverar oss till forman for det av oss lagda forslaget att arvodet ska vara
2 procent av ett basbelopp.

Anders Roos (POSK), Anders Linger (POSK)

Reservation 4

Vi ser positivt pa att ersidttningsstadgan dndras till en modell dar det ar moijligt att
fa ut forlorad arbetsfortjanst, att ta pa sig ett politiskt uppdrag ska inte behova
resultera i en kannbar ekonomisk forlust. En modell dar man sianker det fasta
arvodet samtidigt som man infor forlorad arbetsfortjanst skulle dock innebara en
forlust jamfort mot idag for alla som inte kan redovisa en forlorad arbetsfortjanst
eller har valdigt laga inkomster. Saledes hojs ersittningen for de som har en fast
inkomst men sinks for de som exempelvis arbetar pa en timanstillning, som egen
foretagare, idr deltidsarbetande med 1ag inkomst, dr pensionir eller studerar. Aven
dessa kan forlora inkomst under motet men kan inte redovisa detta och har heller
inte alltid ratt till en SGI. Vi tycker som sagt att det 4r bra om man kan ersittas
for sin forlorade arbetsfortjanst, men vi tycker inte att detta ska bekostas av att
ersittningen till de som har lagst inkomster eller otryggast anstdllningar. Darfor
reserverar vi oss till formén for forslaget att ledamoten ska kunna vilja mellan att
ersittas endera i enlighet med sin forlorade arbetsfortjanst eller med 4 % av ett

basbelopp.
Marie-Helena Fjillds (MPSK), Anki Erdmann (ViSK)
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Bilaga 1

Bilaga 1
Ny ersattningsstadga

Kyrkomotet beslutar anta ersattningsstadga.

Nuvarande lydelse

Ersdttningsstadga (SvKB 2001:18)

Inledande bestammelser

LS

I denna ersittningsstadga finns
bestimmelser om arvoden for
Kyrkomotets ledamoter samt for
de 6vriga fortroendevalda som
har utsetts av Kyrkomotet eller
Kyrkostyrelsen.

Arvodet kan utgd som ett
sammantrddesarvode och som
ett fast arsarvode.

Med basbelopp i denna
stadga avses prisbasbeloppet
enligt lagen (1962:381) om
allman forsakring.

Sammantradesarvode

2§

3§

Sammantradesarvode utgar for
ett protokollfort sammantrade
oavsett sammantradets lingd.
Endast ett ssmmantriadesarvode
per dygn kan utga.

Sammantriadesarvodet avses
ersitta den fortroendevaldes
inldsning, ndrvaro och ansvars-
tagande.

Sammantriadesarvode skall utga
till ordinarie ledamot samt till
tjanstgorande ersittare och
ersdttare som ar narvarande pa
ordforandes sarskilda kallelse.

Sammantrddesarvode utgar
inte till den fortroendevalde som
enligt kyrkoordningen ar skyldig
att deltaga i ssmmantridet.

Till Kyrkomotets ledamoter
utgar sammantradesarvode
under Kyrkomotets samman-
tradesdagar jaimte en inledande

forberedelsedag vid varje session.

Till Kyrkomotets ledamoter
utgar dock inte sammantrades-
arvode enligt denna ersittnings-

Foreslagen lydelse

Ersdttningsstadga (SvKB 2012:00)

Inledande bestammelser

1§

I denna ersittningsstadga finns
bestimmelser om arvoden for
kyrkomotets ledamoter samt for
de 6vriga fortroendevalda som
har utsetts av kyrkomotet eller
kyrkostyrelsen.

Arvodet kan utgd som ett
sammantradesarvode och som
ett fast arsarvode.

Med basbelopp i denna
stadga avses prisbasbeloppet
enligt Socialforsakringsbalken
(2010:110).

Sammantradesarvode

2§

3§

Sammantriddesarvode utgér for
ett protokollfért sammantrade
oavsett sammantradets lingd.
Endast ett sammantradesarvode
per dygn kan utga.

Sammantradesarvodet avses
ersitta den fortroendevaldes
inldsning, nirvaro och ansvars-
tagande.

Sammantridesarvode ska utga
till ordinarie ledamot samt till
tjanstgorande ersittare och
ersdttare som ar narvarande pa
ordforandes sirskilda kallelse.

Sammantridesarvode utgar
inte till den fortroendevalde som
enligt kyrkoordningen ar skyldig
att delta i sammantradet.

Till kyrkomdatets ledamoter
utgdr sammantradesarvode
under kyrkomotets samman-
tradesdagar jimte en inledande
forberedelsedag vid varje session.
Till kyrkomatets ledamoter utgar
dock inte sammantradesarvode
enligt denna ersittningsstadga
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5§

stadga for ett sammantrade i
ndgot annat organ under den tid
som Kyrkomdtet ar samlat.

Sammantradesarvodet till Kyrko-
motets ledamoter utgar med ett
belopp som motsvarar 4 procent
av ett basbelopp.

Sammantradesarvodet till leda-
moter i organ som ar utsedda av
Kyrkomotet eller Kyrkostyrelsen
utgdr med ett belopp som mot-
svarar 2 procent av ett basbelopp.

Fasta arvoden

6§

7§

8§

9§

Till Kyrkomotets ordforande
utgar ett fast arligt arvode
motsvarande 50 procent av ett
basbelopp.

Till Kyrkomotets forste och
andre vice ordforande utgar ett
fast arligt arvode motsvarande
12,5 procent av ett basbelopp.

Till Kyrkostyrelsens forste och
andre vice ordforande utgar ett
fast arligt arvode motsvarande
200 procent av ett basbelopp.

Till ledaméter i Kyrko-
styrelsens arbetsutskott utgdr ett
fast arligt arvode motsvarande
100 procent av ett basbelopp och
till ersdttare i arbetsutskottet ett
fast arligt arvode motsvarande
50 procent av ett basbelopp.

Till ordféranden i Namnden for
internationell mission och
diakoni, Namnden for utbild-
ning, forskning och kultur samt
Ndammnden for Svenska kyrkan i
utlandet utgar ett fast arligt
arvode motsvarande 100 procent
av ett basbelopp och till vice
ordforanden i dessa organ ett
fast arligt arvode motsvarande
12,5 procent av ett basbelopp.
(SvKB 2005:9)

Till ordféranden i Svenska
kyrkans 6verklagandenamnd
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5§

for ett sammantrade i nagot
annat organ under den tid som
kyrkomotet dr samlat.

Sammantradesarvodet till kyrko-
motets ledamoter utgar med ett
belopp som motsvarar 3 procent
av ett basbelopp.

Sammantradesarvodet till leda-
moter i organ som ar utsedda av
kyrkomotet eller kyrkostyrelsen
utgédr med ett belopp som mot-
svarar 2 procent av ett basbelopp.

Fasta arvoden

6§

7§

8§

9§

Till kyrkomoétets ordforande
utgar ett fast arligt arvode
motsvarande 50 procent av ett
basbelopp.

Till kyrkomatets forste och
andre vice ordforande utgdr ett
fast arligt arvode motsvarande
12,5 procent av ett basbelopp.

Till kyrkostyrelsens forste och
andre vice ordforande utgar ett
fast arligt arvode motsvarande
200 procent av ett basbelopp.

Till ledaméter i kyrko-
styrelsens arbetsutskott utgdr ett
fast arligt arvode motsvarande
100 procent av ett basbelopp och
till ersittare i arbetsutskottet ett
fast arligt arvode motsvarande
50 procent av ett basbelopp.

Till ordféranden i Namnden for
internationell mission och
diakoni samt Namnden for
utbildning, forskning och kultur
utgdr ett fast drligt arvode mot-
svarande 100 procent av ett
basbelopp och till vice ordforan-
den i dessa organ ett fast arligt
arvode motsvarande 12,5
procent av ett basbelopp.

(SVKB 2005:9)

Till ordforanden i Svenska
kyrkans 6verklagandenimnd
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10§

utgar ett fast arligt arvode mot-
svarande 125 procent av ett
basbelopp och till dess vice
ordforande ett fast arligt arvode
motsvarande 25 procent av ett
basbelopp.

Till ordféranden i Svenska
kyrkans ansvarsniamnd for
biskopar utgar ett fast arligt
arvode motsvarande 25 procent
av ett basbelopp.

Till ordféranden i Svenska
kyrkans valprovningsnamnd
utgar ett fast arligt arvode mot-
svarande 25 procent av ett
basbelopp och till dess vice
ordforande ett fast arligt arvode
motsvarande 12,5 procent av ett
basbelopp.

Till ordféranden bland Kyrko-
motets revisorer utgar ett fast
arligt arvode motsvarande 75
procent av ett basbelopp och till
revisorer valda av Kyrkomdtet
ett fast arligt arvode motsvaran-
de 50 procent av ett basbelopp.

Ersattning for forlorad arbets-
fortjanst

11§

10

Till de fortroendevalda som
enligt 5 § har ratt att erhélla
sammantradesarvode far ocksa
betalas ersittning for styrkt
forlorad arbetsfortjanst.
Semester och kompensations-
ledighet berattigar inte till
ersdttning for forlorad arbets-
fortjanst.

Ersattning for forlorad
arbetsfortjanst betalas per
sammantradesdag med hogst 7
procent av ett basbelopp.

Till den fortroendevalde som
har forlorat arbetsfortjanst men
som inte kan redovisa for den far
betalas ersittning med ett belopp
som motsvarar den sjukpenning
som skulle ha betalats fran
Forsakringskassan vid sjukdom.

10§

utgdr ett fast arligt arvode mot-
svarande 125 procent av ett
basbelopp och till dess vice
ordforande ett fast arligt arvode
motsvarande 25 procent av ett
basbelopp.

Till ordféranden i Svenska
kyrkans ansvarsnamnd for
biskopar utgar ett fast arligt
arvode motsvarande 25 procent
av ett basbelopp.

Till ordforanden i Svenska
kyrkans valprovningsnamnd
utgdr ett fast arligt arvode mot-
svarande 25 procent av ett
basbelopp och till dess vice
ordforande ett fast arligt arvode
motsvarande 12,5 procent av ett

basbelopp.

Till ordféranden bland kyrko-
motets revisorer utgdr ett fast
arligt arvode motsvarande 75
procent av ett basbelopp och till
revisorer valda av kyrkomotet ett
fast arligt arvode motsvarande
50 procent av ett basbelopp.

Erséttning for forlorad arbets-

11§

fortjanst

Till de fortroendevalda som
enligt 4 och 5 §§ har ratt att
erhalla ssmmantradesarvode far
ocksd betalas ersittning for
styrkt forlorad arbetsfortjanst.
Semester och kompensations-
ledighet berattigar inte till
ersattning for forlorad arbets-
fortjanst.

Ersdttning for forlorad
arbetsfortjanst betalas per
sammantradesdag med hogst 7
procent av ett basbelopp.

Till den fortroendevalde som
har forlorat arbetsfortjanst men
som inte kan redovisa for den far
betalas ersittning med ett belopp
som motsvarar den sjukpenning
som skulle ha betalats fran
Forsdakringskassan vid sjukdom.



Reseformaner

12 § De bestimmelser om resefor-

maner som enligt kollektivavtalet
giller for anstillda i kyrkokansli-
et, skall ocksa tillampas vid resor
med anledning av uppdrag som
ledamot av Kyrkomdtet, i organ
utsedda av Kyrkomotet samt i
organ utsedda av Kyrkostyrelsen.
Ledamoten skall anses ha sitt
tjanstestille i bostaden.

Bestimmelserna om resefor-
maner for ledamoter skall dven
tillimpas for ersdttare som
tjanstgor i ledamots stille eller
som efter sarskild kallelse deltar i
ett sammantrade.

Reseformaner

12 § De bestimmelser om resefor-

maner som enligt kollektivavtalet
galler for anstillda i kyrkokansli-
et, ska ocksa tillimpas vid resor
med anledning av uppdrag som
ledamot av kyrkomdtet, i organ
utsedda av kyrkomotet samt i
organ utsedda av kyrkostyrelsen.
Ledamoten ska anses ha sitt
tjanstestille i bostaden.

Bestaimmelserna om resefor-
maner for ledamoter ska dven
tillampas for ersittare som
tjanstgor i ledamots stille eller
som efter sarskild kallelse deltar i
ett sammantrade.

Erséttning fér barntillsyn
13 § De ledamoter av kyrkomotet

som behover anlita barntillsyn
under kyrkomoatets sessioner har
ratt till skalig ersdttning for
barnvakt. Ersdttning kan utgd
for barn upp till tolv dr.
Kyrkomotets presidium beslutar
om ersdtiningen.

Detta beslut trader i kraft den 1 januari 2014, varvid kyrkomotets beslut om
Ersattningsstadga (SvKB 2001:18) upphor att galla.
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Kyrkomotet
Budgetutskottets yttrande 2012:1y

Ny ersattningsstadga

Till Kyrkorattsutskottet

Budgetutskottets yttrande over motion 2012:40. Yttrandet avser dven presidiets
skrivelse PSkr 2012:1 som motionen hanvisar till.

Utskottet har granskat motionen och skrivelsen mot bakgrund av deras eventuella
paverkan pa verksamhetsinriktning och kostnadsram for den nationella nivan.

Enligt Budgetutskottets uppfattning medfor inget av forslagen ndgon paverkan
pa den nationella nivans verksamhetsinriktning.

Budgetutskottet har inhdmtat information om att kyrkostyrelsen i sitt forslag
till kostnadsramar for 2013-2015 tagit hdansyn till presidiets forslag. Enligt
utskottets mening ar det svart att veta hur forslagen paverkar kyrkomotets kost-
nader, men med samma berikningsgrund som presidiet haft bedomer utskottet att
ett bifall till motionen skulle medfora en arlig kostnadsokning som ar en miljon
kronor storre dan presidiets forslag (vilket i sin tur, enligt presidiet, medfor en
kostnadsokning om 1,1-1,4 miljoner kronor jamfort med idag).

Utskottet tar inte stillning till vare sig presidiets eller motionarernas forslag,
men menar att eventuella kostnadsokningar ska rymmas inom de av kyrkostyrel-
sen foreslagna kostnads- och planeringsramarna.

Uppsala den 26 september 2012
P4 Budgetutskottets viagnar

Sven Esplund, ordférande
Hans Josefsson, sekreterare

Beslutande: Sven Esplund, ordforande, Josta Claeson, Britt Sandstrom, Leif
Nilsson, Monica Lago, Peter Egardt, Thomas Jonsson, Key Lundegard, Carl-Eric
Gabrielsson, Erika Hedblom, Gustaf Bengtsson, Marie Wojidkow, Sten Johansson,
Inger Gustafsson och Soili Brunberg.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfillet: Birger Wernersson, Solveig Hallin, Leif
Roénngvist, Ann-Kristin Forsman, Per Henrik Bodin, Niklas Larsson, Erik Sjostrand,

Lars T Gareberg, Gunvor Thorstensson, Leif Nordlander och Elisabeth Svensson.

Biskop Sven-Bernhard Fast har deltagit i utskottets 6verlaggningar.
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