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Arvodesorgan för den nationella nivån och övriga ändringar i 
kyrkoordningen m.m. 
 
 
 
Sammanfattning 
I betänkandet behandlas kyrkostyrelsens skrivelse Ändringar i kyrkoordningen m.m., 
KsSkr 2014:3, avsnitt fem, om tillsättande av ett arvodesorgan på Svenska kyrkans 
nationella nivå, avsnitt sju, om övriga ändringar och rättelser, samt motion 2014:50, 
om antalet ledamöter i Svenska kyrkans arvodesnämnd.  

I avsnitt fem i kyrkostyrelsens skrivelse föreslås ett tillsättande av det arvodes-
organ för Svenska kyrkans nationella nivå som 2012 års kyrkomöte beslutade om 
inrättandet av. I motion 2014:50 föreslås att antalet ledamöter i arvodesorganet ska 
uppgå till högst fem, varav en ordförande. Utskottets förslag skiljer sig delvis från 
kyrkostyrelsens. Utskottet menar att ett lämpligt namn för arvodesorganet är Svenska 
kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån. Vidare föreslår utskottet att motion 
2014:50 ska avslås, men att ledamotsantalet i arvodesnämnden ska utökas jämfört 
med kyrkostyrelsens förslag och uppgå till ett fast, udda antal. Utskottet föreslår 
därför, med anledning av motionen, att antalet ledamöter i arvodesnämnden ska 
uppgå till fem, varav en ordförande.  

I avsnitt sju i kyrkostyrelsens skrivelse föreslås en rad ändringar och rättelser i 
kyrkoordningen. Även här skiljer sig utskottets förslag något från kyrkostyrelsens. 

Till betänkandet finns en särskild mening.  
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Utskottets förslag till kyrkomötesbeslut 
1. Kyrkomötet beslutar att anta utskottets förslag till ändringar i kyrkoordningen 

(SvKB 1999:1) enligt bilaga 1.  
2. Kyrkomötet beslutar att anta utskottets förslag till ändringar i kyrkoordningen 

(SvKB 1999:1) enligt bilaga 2.  
3. Kyrkomötet beslutar att anta utskottets förslag till ändringar i Arbetsordning för 

kyrkomötet (SvKB 1999:3) enligt bilaga 3. 
4. Kyrkomötet beslutar att anta utskottets förslag till ändringar i Ersättningsstadga 

(SvKB 2012:17) enligt bilaga 4. 
5. Kyrkomötet beslutar att anta utskottets förslag till Instruktion för Svenska 

kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån enligt bilaga 5. 
6. Kyrkomötet beslutar att avslå motion 2014:50. 
7. Kyrkomötet beslutar med anledning av motion 2014:50 att 2 § i instruktionen för 

Svenska kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån ska ha lydelse enligt 
bilaga 5. 

Skrivelsens förslag 
Kyrkostyrelsens skrivelse 2014:3, Ändringar i kyrkoordningen m.m., avsnitt 5, 
Tillsättande av ett arvodesorgan på Svenska kyrkans nationella nivå 
1. Kyrkomötet beslutar i fråga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1) att det ska införas 

en ny paragraf, 10 kap. 11 §, av följande lydelse. 
2. Kyrkomötet beslutar i fråga om Arbetsordning för kyrkomötet (SvKB 1999:3) att 

4 kap. 13 § och 7 kap. 1 § ska ha följande lydelse. 
3. Kyrkomötet beslutar i fråga om Ersättningsstadga (SvKB 2012:17) att 4–5 och 

9 §§ ska ha följande lydelse. 
4. Kyrkomötet beslutar att Instruktion för Svenska kyrkans arvodesnämnd ska ha 

följande lydelse. 

Kyrkostyrelsens skrivelse 2014:3, Ändringar i kyrkoordningen m.m., avsnitt 7, 
Övriga ändringar och rättelser 
Kyrkomötet beslutar i fråga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1)  
dels att 24 kap. 7 § ska upphöra att gälla,  
dels att rubriken närmast före 24 kap. 7 § ska utgå, samt 
dels att 7 kap. 4 §, 8 kap. 8 §, 17 kap. 2 §, 32 kap. 10 §, 33 kap. 4 och 9 §§, 38 kap. 
75 och 82 §§, 40 kap. 2 §, 42 kap. 2 §, 48 kap. 2–4 §§ och 54 kap. 2 § ska ha 
följande lydelse. 

Motionens förslag 
Motion 2014:50 av Bertil Persson 
Kyrkomötet beslutar att 2 § i instruktionen för Svenska kyrkans arvodesnämnd ska 
lyda: ”Arvodesnämnden ska bestå av en ordförande och högst fyra övriga ledamöter”.  
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Arvodesorgan på den nationella nivån 
Gällande ordning 
Arvoden för kyrkomötets ledamöter samt för de övriga förtroendevalda som har 
utsetts av kyrkomötet eller kyrkostyrelsen regleras i en ersättningsstadga (Kyrko-
mötets beslut (2012:17) om Ersättningsstadga). Enligt stadgan kan arvode utgå som 
sammanträdesarvode och som ett fast årsarvode. Vidare regleras i stadgan ersättning 
för förlorad arbetsförtjänst, reseförmåner samt ersättning för barntillsyn. 

På den nationella nivån finns för närvarande tre nämnder som prövar frågor som 
rör Svenska kyrkan som helhet: Svenska kyrkans överklagandenämnd, Svenska 
kyrkans valprövningsnämnd och Svenska kyrkans ansvarsnämnd för biskopar (se 
10 kap. 8–10 §§ samt 14–16 kap. i kyrkoordningen).  Vidare finns Läronämnden, som 
ska yttra sig innan kyrkomötet beslutar i ärenden som gäller bl.a. grundläggande 
bestämmelser om Svenska kyrkans tro, bekännelse och lära (se 11 kap. 16–17 §§).  

Exempel från andra verksamheter 
Trossamfund och ideella sammanslutningar 
För Riksföreningen Pingst – fria församlingar i samverkan, är det Rådslaget som är 
det högsta beslutande organet. Rådslaget är ett årsmöte för föreningen dit försam-
lingarna som ingår sänder ombud. Inga arvoden utgår till ombuden. Församlingarna 
betalar en rådslagsavgift för sitt ombuds deltagande i Rådslaget. Inte heller för 
styrelsen för Pingst utgår några arvoden.  

För deltagare i Equmeniakyrkans årliga kyrkokonferens utgår inte heller några 
arvoden, utan även här är det i stället fråga om en konferensavgift som betalas 
antingen av församlingen eller av ombuden själva. Det finns ett system för ett slags 
avgiftsutjämning, där de som anmäler sig till konferensen kan välja att betala lite 
extra som sedan kan fördelas till de ombud/församlingar som inte har råd med hela 
konferensavgiften. Inte heller för Equmeniakyrkans kyrkostyrelse utgår några 
arvoden. Däremot har man nyligen beslutat om möjlighet för styrelsens ledamöter 
att få ersättning för förlorad arbetsinkomst, något som man inte tror kommer att 
utnyttjas i någon större utsträckning. 

Det är Svenska Röda korsets riksstämma som, efter förslag från valberedningen, 
beslutar om arvoden för Svenska Röda korsets styrelseordförande. Till övriga 
styrelseledamöter och revisorer utgår ersättning för inkomstbortfall. Till riksstäm-
mans ombud utgår inga arvoden. Viss reseersättning kan utgå för resor till och från 
riksstämman, men det betalas i så fall av den lokala kretsen.  

Arvoden och ersättningar för förtroendevalda i Rädda Barnens styrelse fastslås 
av styrelsen själv. Till riksmötets ombud utgår inga arvoden, men däremot ersättning 
för resa, kost och logi under riksmötet. 

Fackliga organisationer 
Inom fackförbundet Vision finns det ingen enhetlighet rörande arvoden till förtro-
endevalda. Avdelningarna och klubbarna är egna juridiska personer som själva 
beslutar om ev. arvoden. Däremot har det beslutats om att rekommendationer om 
arvoden och ersättningar ska göras från centralt håll. 

Landsorganisationen (LO) har ett uppdragsreglemente för traktamenten och 
måltidsavdrag gällande kongressens ombud. Vidare föreslår de kongressvalda 
revisorerna och LO:s ekonomichef (inalles fyra personer) kongressens övriga 
ersättningar, bl.a. ersättning för förlorad arbetsinkomst samt arvoden till kongressens 
presidium.  
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Sveriges universitetslärareförbund (SULF) har en arvodesnämnd som regleras i 
SULF:s stadgar. Nämnden består av tre personer, varav en ordförande. Nämndens 
ledamöter utses av förbundets kongress. Förbundsdirektören är nämndens sekreterare. 

Kommuner 
På den kommunala sidan ser det olika ut från kommun till kommun. I de kommuner 
där man har valt att inrätta en arvodesnämnd för att bl.a. bereda arvodesfrågor verkar 
dessa vanligtvis bestå av tre ledamöter, varav en är ordförande. I vissa fall är ytter-
ligare en av ledamöterna vice ordförande (se t.ex. reglementet för arvodesnämnden i 
Kungälvs kommun). 
 
Riksdagen 
Till riksdagsledamöter och statsråd betalas arvodena ut månadsvis till ett belopp som 
fastställs av Riksdagens arvodesnämnd respektive Statsrådsarvodesnämnden. Till 
riksdagens ombudsmän och riksrevisorerna betalas lön ut månadsvis till ett belopp 
som bestäms av Nämnden för lön till riksdagens ombudsmän och riksrevisorerna. 
Dessa nämnder består av tre ledamöter, varav en ordförande. Nämndernas ledamöter 
utses av riksdagsstyrelsen (Riksdagens arvodesnämnd) samt av riksdagen (Statsråds-
arvodesnämnden och Nämnden för lön till riksdagens ombudsmän och riksreviso-
rerna). 

När Riksdagens arvodesnämnd tillkom uttalades bl.a. följande om nämndens 
ledamöter: ”Det är uppenbart att uppdraget är grannlaga och ställer stora krav på 
ledamöterna. Dessa måste därför ha stor integritet, betydande erfarenhet av sam-
hällslivet och goda insikter i lönebildningen i Sverige.” (se Konstitutionsutskottets 
betänkande Statsrådens och ledamöternas arvoden 1993/94:KU11, bilaga 2: PM 
från Riksdagens Förvaltningskontor den 17 november 1993).  

Uppdraget 
I Kyrkorättsutskottets betänkande Modernisering av ersättningsstadgan (Kr 2010:5) 
ansåg utskottet att kyrkomötets presidium borde överväga att inrätta ett särskilt 
organ för att besluta om ersättningar för förtroendevalda på Svenska kyrkans 
nationella nivå. 

I presidiets skrivelse Ny ersättningsstadga (PSkr 2012:1) anförde kyrkomötets 
presidium bl.a. följande. 

 
Det finns anledning att regelbundet se över samtliga arvoden. Kyrko-
mötets presidium anser att det bör göras av ett fristående organ och 
föreslår därför att kyrkomötet ska besluta att inrätta ett särskilt organ 
som inför varje mandatperiod ska se över arvoden. 

 
I Kyrkorättsutskottets betänkande Ny ersättningsstadga (Kr 2012:1) anförde 
utskottet bl.a. följande. 

 
Kyrkorättsutskottet påtalade under 2010 års kyrkomöte att det rått 
oklarhet om formerna för beslut om ersättningar. Utskottet ansåg därför 
att det bör övervägas om ett särskilt organ bör inrättas för uppgiften. 
Kyrkomötets presidium anser att det finns anledning att regelbundet se 
över samtliga arvoden och föreslår att kyrkomötet inrättar ett särskilt 
organ som inför varje mandatperiod ska se över arvodena. Kyrkorätts-
utskottet finner den föreslagna modellen lämplig. Det är en fördel att ha 
ett fristående organ som ansvarar för samtliga arvodesfrågor rörande de 
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uppdrag som regleras i ersättningsstadgan. Kyrkorättsutskottet till-
styrker förslaget. 

 
Kyrkomötet beslutade i enlighet med presidiets förslag.  

Skrivelsen 
Om arvodesorganets uppgifter och uppbyggnad  
I sin skrivelse Ändringar i kyrkoordningen m.m. (KsSkr 2014:3) menar kyrko-
styrelsen att arvodesorganet bör ha att besluta om det belopp som sammanträdes-
arvodet ska uppgå till avseende förtroendevalda på den nationella nivån. Beloppet 
ska kunna vara olika för förtroendevalda i kyrkomötet jämfört med de organ som 
utses av kyrkomötet eller kyrkostyrelsen.  

Kyrkostyrelsen menar dock att arvodesorganet inte bör besluta om samman-
trädesarvodet avseende de egna ledamöterna, de fasta årliga arvodena till vissa 
utpekade funktioner, ersättning för förlorad arbetsförtjänst, reseförmåner, samt 
ersättning för barntillsyn. Dessa bör även fortsättningsvis regleras i ersättnings-
stadgan.  

Kyrkostyrelsen föreslår att arvodesorganets ledamöter bör utses av kyrkomötet, i 
likhet med vad som annars gäller för de tre nämnder på den nationella nivån som 
prövar frågor som rör Svenska kyrkan som helhet.1 Ärendet bör lämpligen beredas 
av kyrkomötets valberedning, i likhet med övriga val som ska förrättas av kyrko-
mötet (se 11 kap. 11 § i kyrkoordningen).  

Vidare föreslår kyrkostyrelsen att arvodesorganet ska bestå av en ordförande och 
två övriga ledamöter, i likhet med de tre nämnder för arvoden och löner som är 
myndigheter under riksdagen. Ledamöternas arvode bör beslutas av kyrkomötets 
presidium och inte av arvodesorganet självt. Ordförandens fasta årliga arvode bör 
regleras i ersättningsstadgan, i likhet med vad som gäller för de ovan nämnda 
nämnderna på den nationella nivån. Kyrkostyrelsen menar att en lämplig nivå för 
ordförandens fasta arvode är 12,5 procent av ett basbelopp. Detta är lägre än för 
ordförandena i de tre nämnder på den nationella nivån som nämns ovan, men 
kyrkostyrelsen menar att arvodesnämndens uppgift i och för sig är grannlaga men 
mer begränsad än vad uppgifterna som ligger på de tre befintliga nämnderna är.  

Arvodesorganets mandatperiod föreslås vara fyra år och överensstämma med de 
övriga nämndernas. Kyrkostyrelsen menar dock att det krävs en särreglering för 
organets första period, som föreslås sträcka sig fr.o.m. den 1 januari 2016 t.o.m. den 
31 december 2017. På så vis kan arvodesorganet även denna första gång besluta om 
arvoden för det kommande kyrkomötets ledamöter och inte för det kyrkomöte som 
har utsett ledamöterna i fråga.  

Närmare reglering av arvodesorganet 
Vad gäller den närmare regleringen av arvodesorganet konstaterar kyrkostyrelsen att 
de tre nämnder som idag finns på den nationella nivån och som prövar frågor som rör 
Svenska kyrkan som helhet har var sitt kapitel i kyrkoordningen. Även om det vore 
det mest logiska att även det nya arvodesorganet regleras genom ett eget kapitel i 
kyrkoordningen menar kyrkostyrelsen att detta av praktiska skäl inte enkelt låter sig 
göras. Kyrkostyrelsen föreslår i stället en ordning med en portalparagraf gällande 
arvodesorganet i kyrkoordningen. Paragrafen föreslår kyrkostyrelsen ska läggas sist 

                                                      
1 Svenska kyrkans ansvarsnämnd för biskopar, Svenska kyrkans valprövningsnämnd 
och Svenska kyrkans överklagandenämnd. 
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i 10 kap. i kyrkoordningen och i sin tur hänvisa till en instruktion med närmare 
regler om arvodesorganet.  

Instruktionen bör enligt kyrkostyrelsen utfärdas i form av en Svenska kyrkans 
bestämmelser (SvKB) och innehålla motsvarande kyrkoordningsbestämmelser som 
finns för de tre nämnder på den nationella nivån som nämns ovan. Detta innebär 
bestämmelser avseende organets uppgift, sammansättning, hur val sker, vem som får 
fatta beslut, möjlighet till arbetsordning och överklagande av organets beslut. 

Kyrkostyrelsen menar vidare att det behövs en reglering av vilket utskott i 
kyrkomötet som hanterar en ev. verksamhetsberättelse för organet. Det finns inga 
krav på att nämnderna på den nationella nivån avger sådana verksamhetsberättelser, 
men om de ändå väljer att göra detta, så bör det vara reglerat vilket utskott i kyrko-
mötet som hanterar vilken nämnds verksamhetsberättelse. Kyrkostyrelsen föreslår 
att Kyrkorättsutskottet hanterar organets verksamhetsberättelse, om organet väljer att 
avge en sådan. Detta föreslås framgå genom ett tillägg i kyrkomötets beslut (1999:3) 
om Arbetsordning för kyrkomötet. 

Vidare föreslår kyrkostyrelsen ändringar i kyrkomötets beslut (2012:17) om 
Ersättningsstadga, så att det där framgår att ett arvodesorgan ska fastställa samman-
trädesarvoden för kyrkomötet samt för alla övriga förtroendevalda som har utsetts av 
kyrkomötet eller kyrkostyrelsen. Detta ska dock inte gälla arvodesorganets leda-
möter, vars arvoden fastställs av kyrkomötets presidium. Vidare bör det fasta arvode 
som föreslås utgå till arvodesorganets ordförande framgå av Ersättningsstadgan. 

Arvodesorganets namn 
Kyrkostyrelsen föreslår att arvodesorganet ska få namnet Svenska kyrkans arvodes-
nämnd.  

Motionen 
I motion 2014:50 föreslås att kyrkomötet beslutar att 2 § i instruktionen för Svenska 
kyrkans arvodesnämnd ska lyda: ”Arvodesnämnden ska bestå av en ordförande och 
högst fyra övriga ledamöter”.  

Motionären menar att kyrkostyrelsens förslag på tre ledamöter i arvodesnämnden 
skulle kunna leda till att exempelvis de tre största nomineringsgrupperna skulle 
kunna nominera ledamöter till arvodesnämnden medan övriga grupper skulle stå 
utanför. Motionären menar att nämnden ska bestå av en ordförande och högst fyra 
övriga ledamöter och att det sedan får ankomma på kyrkomötet att utifrån nomine-
ringsgruppernas storlek besluta om de tre, fyra eller fem största nomineringsgrup-
perna ska vara representerade i nämnden.  

Motionären efterlyser vidare en jämförelse med hur arvodena bestäms i exem-
pelvis fackliga organisationer och ideella sammanslutningar.  

Övriga ändringar och rättelser  
Skrivelsen 
Upphävande av 24 kap. 7 § i kyrkoordningen  
Bestämmelsen i 24 kap. 7 § i kyrkoordningen klargör, genom en hänvisning till 
42 kap. 9 § i kyrkoordningen, att även den som inte tillhörde Svenska kyrkan i vissa 
fall får begravas enligt Svenska kyrkans ordning. Hänvisningen till 42 kap. 9 § är 
emellertid felaktig till följd av att bestämmelsen i 42 kap. 9 § i kyrkoordningen fått 
en ändrad lydelse genom beslut av 2012 års kyrkomöte (KsSkr 2012:5). Innebörden 
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av 24 kap. 7 § framgår dock redan av 24 kap. 1 a § 2 st. Kyrkostyrelsen föreslår 
därför dels att 24 kap. 7 § upphävs, dels att rubriken närmast före 24 kap. 7 § utgår. 

Ändringar i 7 kap. 4 §, 33 kap. 4 § samt 38 kap. 75 och 82 §§ i kyrkoordningen 
Bestämmelsen i 38 kap. 16 a § i kyrkoordningen, enligt vilken stiftsfullmäktige hade 
möjlighet att besluta om inskränkt valbarhet vid val till stiftsfullmäktige, upphävdes 
genom kyrkomötets beslut 2013 (motion 2013:40, betänkande O 2013:4, SvKB 
2013:6). Eftersom bestämmelsen upphört krävs följdändringar i de kyrkoordnings-
bestämmelser som hänvisar till bestämmelsen om inskränkt valbarhet vid stiftsfull-
mäktigevalet, nämligen 7 kap. 4 §, 33 kap. 4 §, samt 38 kap. 75 och 82 §§ i kyrko-
ordningen. Kyrkostyrelsen föreslår att nämnda bestämmelser ändras på så sätt att 
hänvisningarna till 38 kap. 16 a § utgår. 

Ändringar i 8 kap. 8 § i kyrkoordningen  
Bestämmelsen i 8 kap. 8 § i kyrkoordningen handlar om den behörighetsprövning 
som Svenska kyrkans ansvarsnämnd för biskopar ska göra avseende de kandidater 
som erhållit röster i det nomineringsval som föregår ett biskopsval. Enligt bestäm-
melsens ordalydelse görs inget undantag för kandidater som redan är vigda till 
biskopar, vilket med en strikt tolkning av bestämmelsen innebär att en biskop som 
kandiderar i ett biskopsval, måste behörighetsprövas på nytt. Det är enligt kyrko-
styrelsen inte en tillfredsställande ordning och kyrkostyrelsen föreslår därför att 
bestämmelsen förtydligas genom ett tillägg som klargör att den som redan är vigd 
till biskop inte ska behörighetsförklaras. I bestämmelsens andra stycke anges att 
röster i valet bara får avges på dem som Ansvarsnämnden förklarat behöriga att 
biskopsvigas. I likhet med den föreslagna ändringen av bestämmelsens första stycke, 
föreslår kyrkostyrelsen att andra stycket ändras på så sätt att röster får avges, inte 
bara på dem som Ansvarsnämnden förklarat behöriga att biskopsvigas, utan även på 
de kandidater som redan är vigda till biskopar. 

Ändringar i 17 kap. 2 § i kyrkoordningen  
Före den 1 januari 2014 fanns bestämmelser om vilka som får ta del av de kyrkliga 
handlingarna konfirmation, vigsel och begravning under avdelningen Ekonomi och 
egendom, i 42 kap. i kyrkoordningen. Kyrkomötet beslutade dock år 2012 att dessa 
bestämmelser skulle flyttas till kyrkoordningens gudstjänstavdelning (KsSkr 2012:5). 
Bestämmelserna kom således att föras in i respektive kapitel om konfirmation, 
vigsel och begravning. Hänvisningen till 42 kap. som finns i 17 kap. 2 § ändrades 
dock inte. Kyrkostyrelsen föreslår därför att hänvisningen till 42 kap. rättas till att 
istället avse 22–24 kap. i kyrkoordningen. 

Ändringar i 32 kap. 10 § i kyrkoordningen  
Bestämmelsen i 32 kap. 10 § i kyrkoordningen innefattar en rätt för diakoner att 
inom ramen för sin anställning, alltså på arbetstid, delta i vissa överläggningar och 
val. Motsvarande bestämmelse för präster finns i 31 kap. 10 § i kyrkoordningen. En 
skillnad bestämmelserna emellan är att rätten till deltagande för präster även 
omfattar val av biskop. Diakoner gavs rösträtt i biskopsval genom beslut av 2009 års 
kyrkomöte (SKU 2008:1, KsSkr 2009:5). Någon rätt till deltagande i biskopsvalen 
på arbetstid kom dock aldrig att införas i 32 kap. 10 § och därmed föreligger i 
dagsläget en skillnad mellan präster och diakoners rätt att delta i överläggningar och 
val på arbetstid. Denna skillnad är enligt kyrkostyrelsen inte ändamålsenlig och 
kyrkostyrelsen menar att det torde vara ett förbiseende. Med hänvisning till den 
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rösträtt som tillkommer diakoner vid biskopsval föreslår kyrkostyrelsen att bestäm-
melsen i 32 kap. 10 § ändras på så sätt att diakoners rätt till deltagande i över-
läggningar och val på arbetstid även omfattar val av biskop. 

Ändringar i 33 kap. 9 § och 48 kap. 4 § i kyrkoordningen  
Vid 2012 års kyrkomöte beslutades bl.a. att det inte ska finnas andra nämnder än 
valnämnder på lokal nivå. Valnämnd ska, enligt 38 kap. 3 § i kyrkoordningen, finnas 
i varje församling respektive pastorat (KsSkr 2012:5, SvKB 2012:14). Med anled-
ning av den nya lokala strukturen beslutade kyrkomötet 2012 också om anpass-
ningar i bestämmelsen om valbarhetshinder till följd av viss kyrklig anställning i 
33 kap. 9 § i kyrkoordningen samt om anpassningar i bestämmelsen om valbarhets-
hinder för revisorer på lokal nivå i 48 kap. 4 § i kyrkoordningen. I samband med 
justering av bestämmelserna togs också valbarhetshinder för nämnder bort, d.v.s. 
även avseende valnämnd. Kyrkostyrelsen menar att det i förarbetena inte finns något 
som tyder på att det varit avsett. I specialkommentarerna anges att anpassningar och 
följdändringar gjorts i förhållande till förändringarna i den lokala strukturen 
(SKU 2011:2, KsSkr 2012:5, O 2012:2). Kyrkostyrelsen föreslår därför att bestäm-
melserna i 33 kap. 9 § respektive 48 kap. 4 § i kyrkoordningen ändras på så sätt att 
valbarhetshinder, liksom tidigare, även omfattar valnämnd i församling och pastorat. 

Ändringar i 40 kap. 2 § i kyrkoordningen  
Den 1 januari 2014 bytte lagen (1988:950) om kulturminnen m.m. namn till Kultur-
miljölag (1988:950) (SFS 2013:548). Som en följd av detta föreslår kyrkostyrelsen 
att bestämmelsen i 40 kap. 2 § i kyrkoordningen justeras. 

Ändringar i 42 kap. 2 § i kyrkoordningen  
I bestämmelsen i 42 kap. 2 § i kyrkoordningen, andra stycket, finns en hänvisning till 
lagen (1999:291) om avgift till registrerat trossamfund avseende sättet för beräkning 
av kyrkoavgiften. Idag hänvisas till 4 § i nämnd lag, vilket rätteligen ska vara 3 §. 
Kyrkostyrelsen föreslår att den felaktiga hänvisningen rättas. 

Ändringar i 48 kap. 2 § i kyrkoordningen  
Enligt revisionsbestämmelsen i 48 kap. 2 § i kyrkoordningen ska kyrkofullmäktige 
utse en auktoriserad revisor eller en godkänd revisor som har avlagt revisorsexamen. 
Genom en ändring i revisorslagen (2001:883), som trädde i kraft den 1 juni 2013, 
togs emellertid möjligheten att bli godkänd revisor med revisorsexamen bort (prop. 
2012/13:61, SFS 2013:217). Med hänvisning till det anförda menar kyrkostyrelsen 
att 48 kap. 2 § i kyrkoordningen behöver anpassas till revisorslagens nya reglering 
och föreslår därför att bestämmelsen justeras på så sätt att benämningen ”godkänd 
revisor som har avlagt revisorsexamen” utgår.  

Bestämmelsen i 48 kap. 2 § i kyrkoordningen fick sin nuvarande lydelse genom 
beslut i kyrkomötet 2011 och trädde i kraft den 1 januari 2013 (SvKB 2011:2). 
Enligt den bestämmelse som tidigare gällde, 48 kap. 1 § andra stycket, skulle kyrko-
fullmäktige utse minst tre revisorer och lika många ersättare. Begreppet ”minst” har 
alltså utgått i den nu gällande 48 kap. 2 §. Detta är något som väckt frågor vid 
tillämpningen av bestämmelsen eftersom det visat sig finnas behov av att kunna 
välja fler än två revisorer utöver den auktoriserade. Borttagandet av begreppet 
”minst” har inte berörts i förarbetena och synes därför inte ha skett med avsikt 
(KsSkr 2011:6, EE 2011:1). Kyrkostyrelsen ser ingen anledning till att församlingar 
eller pastorat ska vara förhindrade att välja fler än två revisorer utöver den auktori-
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serade revisorn. I syfte att undvika oklarheter i frågan föreslår kyrkostyrelsen att 
begreppet ”minst” åter förs in i bestämmelsen. 

Kyrkostyrelsen har inte berört frågan eller förslagit någon ändring i den för 
stiftsfullmäktige motsvarande bestämmelsen i 50 kap. 1 § i kyrkoordningen. 

Ändringar i 48 kap. 3 § i kyrkoordningen  
Kyrkostyrelsen har ovan föreslagit att bestämmelsen i 48 kap. 2 § i kyrkoordningen 
ändras genom att benämningen ”godkänd revisor som har avlagt revisorsexamen” 
utgår. Som en konsekvens av det och med samma motivering föreslår kyrkostyrelsen 
att även benämningen ”godkänd revisor” utgår ur bestämmelsen om valbarhet till 
uppdrag som revisor i en församling, 48 kap. 3 § i kyrkoordningen. 

Ändringar i 54 kap. 2 § i kyrkoordningen  
Nu gällande skollag (2010:800) trädde i kraft den 1 augusti 2010 och ersatte den 
tidigare gällande skollagen (1985:1100) (SFS 2010:801). Patientsäkerhetslagen 
(2010:659) trädde i kraft den 1 januari 2010 och ersatte den tidigare gällande lagen 
(1998:531) om yrkesverksamhet på hälso- och sjukvårdens område (SFS 2010:659). 
I 54 kap. 2 § i kyrkoordningen hänvisas fortfarande till de tidigare gällande, nu upp-
hävda, lagarna. Eftersom det fortfarande är relevant att hänvisa till bestämmelser i 
de aktuella lagarna föreslår kyrkostyrelsen att nämnda paragraf justeras. 

Övrigt 
Det bör särskilt noteras att beslut om ändring av bestämmelser i 54 kap. i kyrko-
ordningen i enlighet med 11 kap. 19 § i kyrkoordningen kräver antingen att minst tre 
fjärdedelar av de röstande är ense om beslutet eller två likalydande beslut med enkel 
majoritet, där det andra beslutet ska fattas vid kyrkomötets andra sammanträde året 
efter att val till kyrkomötet har ägt rum. 

Utskottets överväganden 
Arvodesorgan för den nationella nivån 

Utskottets förslag:  
Kyrkomötet beslutar att bifalla utskottets förslag till ändringar i kyrkoordningen, 
Arbetsordning för kyrkomötet och Ersättningsstadga. 
Kyrkomötet beslutar att bifalla utskottets förslag till Instruktion för Svenska 
kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån. 
Kyrkomötet beslutar att avslå motion 2014:50. 
Kyrkomötet beslutar, med anledning av motion 2014:50, att Svenska kyrkans 
arvodesnämnd för den nationella nivån ska bestå av fem ledamöter, varav en 
ordförande. 

Utskottet konstaterar att beslutet om att inrätta ett arvodesorgan för förtroendevalda 
på den nationella nivån fattades av 2012 års kyrkomöte och att det nu är frågan om 
ett tillsättande av ett sådant organ.  

Utskottet finner att kyrkostyrelsens förslag gällande organets uppgifter och 
utformning i huvudsak är ändamålsenliga. Däremot finner utskottet att det av 
kyrkostyrelsen föreslagna namnet ”Svenska kyrkans arvodesnämnd” är något 
missvisande. Om man jämför med de övriga tre nämnder på den nationella nivån 
som benämns Svenska kyrkans nämnder, så är de alla sådana som prövar frågor som 
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rör Svenska kyrkan som helhet. Då det i detta fall inte är frågan om en nämnd som 
beslutar om arvoden för hela trossamfundet, utan enbart för förtroendevalda på 
Svenska kyrkans nationella nivå, så bör arvodesorganets namn i stället vara 
”Svenska kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån”. De föreslagna 
bestämmelserna bör således justeras i enlighet med detta.  

Vidare menar utskottet att motionären i motion 2014:50 uppmärksammar en 
viktig fråga avseende antalet ledamöter i den nya arvodesnämnden. Att öka antalet 
ledamöter från det av kyrkostyrelsen föreslagna tre, menar utskottet kan ge 
nämndens beslut ökad legitimitet. Däremot menar utskottet, till skillnad från 
motionären, att ett fast, udda antal ledamöter ska regleras i instruktionen. Om man, 
som motionären föreslår, gör antalet ledamöter i nämnden mer valfritt, finns risken 
att antalet ledamöter fastställs till ett jämnt antal. Ett problem med ett jämnt antal 
ledamöter är att det i vissa fall kan leda till att ett majoritetsbeslut inte kan fattas. 
Utskottet föreslår därför att antalet nämndledamöter ska fastställas i instruktionen till 
fem stycken, varav en är ordförande.   

Övriga ändringar i kyrkoordningen 

Utskottets förslag: Kyrkomötet bifaller utskottets förslag till ändringar i kyrko-
ordningen. 

Det har kommit till Kyrkorättsutskottets kännedom att det sker en översyn av den 
kommunala revisionen samt att det har skett förändringar i FAR:s revisions-
rekommendationer. Därför anser utskottet att den av kyrkostyrelsen föreslagna 
ändringen av 48 kap. 2 § andra stycket i kyrkoordningen bör anstå till dess en 
eventuell översyn av hela 48 kap. aktualiseras. I övrigt medför förslaget nödvändiga 
förtydliganden, rättelser och konsekvensändringar med anledning av tidigare fattade 
beslut och bör därför i dessa delar bifallas.  

Det noteras dock särskilt att beslut om ändring av bestämmelser i 54 kap. i 
kyrkoordningen, i enlighet med 11 kap. 19 § i kyrkoordningen, kräver antingen att 
minst tre fjärdedelar av de röstande är ense om beslutet eller två likalydande beslut 
med enkel majoritet, där det andra beslutet ska fattas vid kyrkomötets andra 
sammanträde året efter att val till kyrkomötet har ägt rum. 
 
Uppsala den 25 september 2014 
 
På Kyrkorättsutskottets vägnar 
 
Anders Roos, ordförande 
  Anna Sundelius, sekreterare 
  Joakim Lindström, sekreterare 
 
Beslutande: Anders Roos, ordförande, Jerry Adbo, Maria Lagerman, Sten-Arne 
Burman, Christina Andersson, Björn Andersson, Berit Bornecrantz Dias, Gunvor 
Torstensson, Boel Johansson, Sven Esplund, Suzanne Fredborg, Gunilla Blom, 
Conny Tyrberg, Peder Fohlin och Margareta Karlsson. 
 
Övriga närvarande vid beslutstillfället: Jenny Thor, Sebastian Clausson, Agnetha 
Eriksson, Manilla Bergström, Sofia Särdquist, Hans Weichbrodt, Claes-Johan 
Bonde, Christina Blomqvist, Georg Lagerberg, Ingrid Smittsarve, Ann-Christine 
From Utterstedt, Mikael Eskilandersson, Birgitta Sedin och Bengt-Gunnar Carlsson. 
 
Biskop Åke Bonnier har deltagit i utskottets överläggningar. 
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Särskild mening 
Det är sedan tidigare beslutat att ett särskilt utskott eller nämnd ska ta över frågan 
om arvoden till ledamöter i kyrkomötet. Detta framförallt eftersom ledamöterna ska 
slippa besluta om sina egna arvoden. Att den tidigare ordningen inte varit optimal är 
en uppfattning som Sverigedemokraterna delar. Den tidigare ordningen har, enligt 
mig, bland annat resulterat i orimligt höga arvoden och det är på tiden att något görs 
för att komma ner på mer rimliga nivåer. Jag ser därför positivt på att frågan flyttas 
från kyrkomötets ledamöter. Jag hade gärna sett att arvodet låsts mot någon form av 
indexhöjning, så att arvodena inte behöver bli en ständigt återkommande diskussion. 
Exakt hur detta ska gå till har jag inte något färdigt svar på men jag kan tänka mig 
flera olika modeller, som till exempel att arvodet motsvarar en genomsnittlig prästs 
dagslön eller att arvodet är satt i procent av basbeloppet. Jag är av uppfattningen att 
arvoden ska vara rimliga i förhållande till arbetsbördan och på en nivå som inte 
sticker i ögonen på en vanlig arbetare. 

Det är också min uppfattning att den nya nämnden bör hantera alla arvoden och 
ersättningar, så som ersättning för barnomsorg och arvode för presidieuppdrag, då 
dessa bör vara i relation till ledamöternas ersättningar. 

Mikael Eskilandersson 
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Bilaga 1 
Ändringar i kyrkoordningen  
Härigenom föreslås i fråga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1) 
dels att 24 kap. 7 § ska upphöra att gälla,  
dels att rubriken närmast före 24 kap. 7 § ska utgå, 
dels att 7 kap. 4 §, 8 kap. 8 §, 17 kap. 2 §, 32 kap. 10 §, 33 kap. 4 och 9 §§, 38 kap. 75 
och 82 §§, 40 kap. 2 §, 42 kap. 2 §, 48 kap. 2–4 §§ och 54 kap. 2 § ska ha följande 
lydelse.  
 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

7 kap. Stiftsfullmäktige, stiftsstyrelsen och nämnderna 
Antalet ledamöter och ersättare 
4 § Stiftsfullmäktige fastställer antalet ledamöter och ersättare i fullmäktige. 

Antalet ledamöter ska bestämmas till ett udda tal och till minst 41. 
Antalet ersättare ska utgöra en 

viss andel, dock högst hälften, av 
det antal platser som varje nomi-
neringsgrupp får i stiftsfull-
mäktige eller i varje valkrets om 
stiftsfullmäktige enligt 38 kap. 
16 a § har beslutat att valbarhet-
en ska vara inskränkt till valkrets-
en. Om det då uppkommer ett 
decimaltal, avrundas detta till 
närmast högre hela tal. Det ska 
alltid utses minst två ersättare från 
varje nomineringsgrupp som har 
något mandat. 

Antalet ersättare ska utgöra en 
viss andel, dock högst hälften, av 
det antal platser som varje nomi-
neringsgrupp får i stiftsfull-
mäktige. Om det då uppkommer 
ett decimaltal, avrundas detta till 
närmast högre hela tal. Det ska 
alltid utses minst två ersättare från 
varje nomineringsgrupp som har 
något mandat.  

8 kap. Biskopen 
8 § Svenska kyrkans ansvarsnämnd 

för biskopar ska utifrån bestäm-
melserna i 25 kap. 2 § första 
stycket pröva behörigheten att 
biskopsvigas hos dem som erhållit 
röster i nomineringsvalet. Pröv-
ningen ska omfatta de kandidater 
som erhållit fem procent eller 
mera av rösterna. Om möjligt ska 
dock minst fem kandidater bli 
behörigförklarade. 

I valet får röster bara avges på 
dem som Ansvarsnämnden för-
klarat behöriga att biskopsvigas. 

8 § Svenska kyrkans ansvarsnämnd 
för biskopar ska utifrån bestäm-
melserna i 25 kap. 2 § första 
stycket pröva behörigheten att 
biskopsvigas hos dem som erhållit 
röster i nomineringsvalet. Pröv-
ningen ska omfatta de kandidater 
som erhållit fem procent eller 
mera av rösterna och som inte 
redan är vigda till biskop. Om 
möjligt ska dock minst fem 
kandidater bli behörigförklarade.   

I valet får röster bara avges på 
dem som Ansvarsnämnden för-
klarat behöriga att biskopsvigas, 
eller på de kandidater som redan 
är vigda till biskopar. 
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17 kap. Gudstjänstliv 
Gudstjänstens öppenhet och tillgänglighet 
2 § Svenska kyrkans gudstjänster är öppna för alla.  

Den som tillhör Svenska kyrkan har rätt att i sin församling bli delaktig 
av de kyrkliga handlingarna dop, bikt, konfirmation, vigsel och begravning 
enligt vad som föreskrivs i denna kyrkoordning. 

Bestämmelser om möjlig-
heterna att i en annan församling 
bli delaktig av kyrkliga handling-
ar finns i 42 kap. 

Bestämmelser om möjlig-
heterna att i en annan församling 
bli delaktig av kyrkliga handling-
ar finns i 22–24 kap. 

24 kap. Begravning 
Begravningsgudstjänst för den som 
inte tillhörde Svenska kyrkan  
7 § Att även den som inte tillhörde 

Svenska kyrkan i vissa fall får 
begravas enligt Svenska kyrkans 
ordning framgår av 42 kap. 9 §. 

 

32 kap. Uppdraget som diakon 
Rätt att delta i överläggningar, val m.m. 
10 § Den som är anställd som diakon i 

Svenska kyrkan har rätt att inom 
ramen för sin anställning delta i 
överläggningar på kallelse av 
biskop eller kontraktsprost samt i 
val av ledamot i domkapitlet. 

10 § Den som är anställd som diakon i 
Svenska kyrkan har rätt att inom 
ramen för sin anställning delta i 
överläggningar på kallelse av 
biskop eller kontraktsprost samt i 
val av biskop och av ledamot i 
domkapitlet. 

33 kap. Kyrkans förtroendevalda 
Valbarhet 
4 § Valbar till uppdrag som förtroendevald i Svenska kyrkan är den som tillhör 

Svenska kyrkan, är döpt och fyller 18 år senast på dagen för valet. Härtill ska 
den som väljs vara folkbokförd i  

 1. församlingen, om det gäller val till en församling som inte ingår i ett 
pastorat,  

 2. en församling som ingår i pastoratet, om det gäller val till pastoratet eller 
till en församling i pastoratet, eller  

 3. en församling inom stiftet, om det gäller val till stiftet.  
Den som tillhör en icke-territoriell församling är vid val till församling 

inte valbar till den församling där han eller hon är folkbokförd utan i stället 
till den icke-territoriella församlingen. Vid val till pastorat är hon eller han 
endast valbar till det pastorat där den icke-territoriella församlingen ingår. 
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Det finns ytterligare bestäm-
melser om valbarhet vid val till 
stiftsfullmäktige i 38 kap. 16 a §, 
direkta val till kyrkomötet i 38 
kap. 19 a § och indirekta val till 
kyrkomötet i 39 kap. 20 §. 

Det finns ytterligare bestäm-
melser om valbarhet vid direkta 
val till kyrkomötet i 38 kap. 19 a 
§ och indirekta val till kyrkomötet 
i 39 kap. 20 §. 

Om valbarhetshinder i vissa fall finns bestämmelser i 5–9 §§. 
 

9 § Förutom det som anges i 5–8 §§ 
gäller följande valbarhetshinder 
för förtroendeuppdrag. Hindren 
gäller för alla kyrkligt anställda 
som har en tjänstgöringsgrad över 
20 procent av heltid för sin 
befattning beräknat för en period 
på fem månader.  

 1. Den som är anställd av en 
församling är inte valbar till 
församlingens kyrkoråd.  

 2. Den som är anställd av ett 
pastorat är inte valbar till 
pastoratets kyrkoråd. Han eller 
hon är inte heller valbar till 
församlingsrådet i en församling 
som ingår i pastoratet.  

 3. Den som är anställd av ett stift 
är inte valbar till stiftsstyrelsen 
eller någon av stiftets nämnder. 

 4. Den som är anställd på 
nationell nivå är inte valbar till 
kyrkostyrelsen eller någon nämnd 
på nationell nivå.  

 

 9 § Förutom det som anges i 5–8 §§ 
gäller följande valbarhetshinder 
för förtroendeuppdrag. Hindren 
gäller för alla kyrkligt anställda 
som har en tjänstgöringsgrad över 
20 procent av heltid för sin 
befattning beräknat för en period 
på fem månader.  

 1. Den som är anställd av en 
församling är inte valbar till 
församlingens kyrkoråd eller 
valnämnd.  

 2. Den som är anställd av ett 
pastorat är inte valbar till 
pastoratets kyrkoråd eller val-
nämnd. Han eller hon är inte 
heller valbar till församlingsrådet 
i en församling som ingår i 
pastoratet.  

 3. Den som är anställd av ett stift 
är inte valbar till stiftsstyrelsen 
eller någon av stiftets nämnder. 

 4. Den som är anställd på 
nationell nivå är inte valbar till 
kyrkostyrelsen eller någon nämnd 
på nationell nivå. 

Bestämmelserna om valbarhetshinder för anställda ska på motsvarande 
sätt tillämpas för den som är uppdragstagare. 

38 kap. Direkta val 
75 § Om en nomineringsgrupp i någon 

valkrets har fått fler mandat än 
som motsvarar antalet kandidater 
för nomineringsgruppen på 
grupp- och kandidatförteckningen 
gäller följande.  
1. Vid val till kyrkomötet ska det 
överskjutande mandatet vara 
obesatt.  
2. Vid val till stiftsfullmäktige ska 
det överskjutande mandatet med 

75 § Om en nomineringsgrupp i någon 
valkrets har fått fler mandat än 
som motsvarar antalet kandidater 
för nomineringsgruppen på 
grupp- och kandidatförteckningen 
gäller följande.  
1. Vid val till kyrkomötet ska det 
överskjutande mandatet vara 
obesatt.  
2. Vid val till stiftsfullmäktige ska 
det överskjutande mandatet med 
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tillämpning av 86 § flyttas till en 
annan valkrets. Kan mandatet inte 
tillsättas på detta sätt ska det vara 
obesatt under valperioden. Om 
valbarheten är inskränkt till 
valkretsen ska dock det över-
skjutande mandatet vara obesatt. 

tillämpning av 86 § flyttas till en 
annan valkrets. Kan mandatet inte 
tillsättas på detta sätt ska det vara 
obesatt under valperioden.  

Hur ersättare inträder i tjänst i stiftsfullmäktige och kyrkomötet 
82 § Ersättarna inträder till tjänstgöring vid förhinder för ledamot tillhörande 

samma nomineringsgrupp i valkretsen i den ordning de har utsetts enligt 
79 §.  

Om nomineringsgruppens samtliga ersättare i valkretsen i stiftsfull-
mäktige är förhindrade att inställa sig till tjänstgöring ska den ersättare 
inträda som har utsetts för nomineringsgruppen i någon annan valkrets, efter 
den grund som nyss har sagts. Därvid har den ersättare företräde som har 
utsetts i den valkrets där nomineringsgruppens röstetal är högst.  

Bestämmelserna i andra 
stycket gäller inte om stiftsfull-
mäktige har beslutat om inskränkt 
valbarhet enligt 16 a §. 

  

40 kap. Kyrkobyggnader 
Vård av kyrkobyggnader och deras inventarier 
2 §  Kyrkobyggnader och deras 

inventarier ska underhållas så att 
de kan tjäna sitt ändamål. I lagen 
(1988:950) om kulturminnen m.m. 
finns ytterligare bestämmelser om 
vården av kyrkobyggnader och 
inventarier.   

2 §  Kyrkobyggnader och deras 
inventarier ska underhållas så att 
de kan tjäna sitt ändamål. I 
kulturmiljölagen (1988:950) finns 
ytterligare bestämmelser om 
vården av kyrkobyggnader och 
inventarier. 

Kyrkobyggnaderna ska hållas tillgängliga för allmänheten.  

Kyrkoherden och en kyrkvärd 
ansvarar för kyrkobyggnadernas 
inventarier i enlighet med bestäm-
melserna i lagen om kulturminnen 
m.m. 

Kyrkoherden och en kyrkvärd 
ansvarar för kyrkobyggnadernas 
inventarier i enlighet med bestäm-
melserna i kulturmiljölagen. 

Kyrkvärden ska utses av kyrkorådet, om det är en församling som inte 
ingår i ett pastorat, eller av församlingsrådet. Han eller hon utses bland de 
kyrkvärdar som är ledamöter eller ersättare i kyrkorådet eller i 
församlingsrådet.  

Kyrkoherden får utse någon annan präst som arbetar i församlingen att 
ansvara i stället för kyrkoherden. 
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42 kap. Kyrkoavgift och ersättning för kyrkliga handlingar 
Kyrkoavgift 
2 § Av 7–8 §§ lagen (1998:1591) om Svenska kyrkan framgår att den som tillhör 

Svenska kyrkan ska betala lokal och regional kyrkoavgift samt vem som ska 
besluta om kyrkoavgift.  

Av 4 § lagen (1999:291) om 
avgift till registrerat trossamfund 
framgår att kyrkoavgiften ska 
beräknas på samma underlag som 
den kyrkotillhöriges kommunala 
inkomstskatt beräknas på. 

Av 3 § lagen (1999:291) om 
avgift till registrerat trossamfund 
framgår att kyrkoavgiften ska 
beräknas på samma underlag som 
den kyrkotillhöriges kommunala 
inkomstskatt beräknas på. 

48 kap. Revision och granskning av församlingar och 
pastorat 
Val av revisorer 
2 § Kyrkofullmäktige ska utse en 

auktoriserad revisor eller en 
godkänd revisor som har avlagt 
revisorsexamen för att granska 
verksamheten under en tidsperiod 
om längst fyra år. Till sådan 
revisor får även ett registrerat 
revisionsbolag utses. 

2 § Kyrkofullmäktige ska utse en 
auktoriserad revisor för att 
granska verksamheten under en 
tidsperiod om längst fyra år. Till 
sådan revisor får även ett 
registrerat revisionsbolag utses.  

 

Kyrkofullmäktige ska, utöver den revisor som ska utses enligt första 
stycket, välja ytterligare två revisorer. Valet ska förrättas av nyvalda kyrko-
fullmäktige det år ordinarie kyrkoval har ägt rum, för att granska verk-
samheten under de fyra följande åren.  

Den revisor som utses enligt första stycket ska även utses till revisor för 
dotterföretag. 

Valbarhet 
3 § Valbar till uppdrag som revisor i 

en församling är den som tillhör 
Svenska kyrkan, är döpt och fyller 
18 år senast vid valtillfället. 
Bestämmelsen gäller ej auktori-
serad eller godkänd revisor. 

3 § Valbar till uppdrag som revisor i 
en församling är den som tillhör 
Svenska kyrkan, är döpt och 
fyller 18 år senast vid valtillfället. 
Bestämmelsen gäller ej auktori-
serad revisor. 

Valbarhetshinder 
4 § Valbar till uppdrag som revisor i 

en församling är inte den som  
 1. är ledamot eller ersättare i 

kyrkofullmäktige eller kyrkorådet 
i församlingen eller, om försam-
lingen ingår i ett pastorat, i ett 
församlingsråd inom pastoratet,  

 2. är ledamot eller ersättare i 

4 § Valbar till uppdrag som revisor i 
en församling är inte den som  

 1. är ledamot eller ersättare i 
kyrkofullmäktige, kyrkorådet 
eller valnämnden i församlingen 
eller, om församlingen ingår i ett 
pastorat, i ett församlingsråd inom 
pastoratet,  
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domkapitlet i det stift som för-
samlingen ligger i,  

 3. är ledamot eller ersättare i 
Svenska kyrkans överklagande-
nämnd. 

2. är ledamot eller ersättare i 
domkapitlet i det stift som för-
samlingen ligger i,  
3. är ledamot eller ersättare i 
Svenska kyrkans överklagande-
nämnd. 

54 kap. Undantag från offentlighet för handlingar m.m.  
Förbud mot att röja personliga och känsliga uppgifter 
2 § I kyrkans församlingsvårdande verksamhet gäller förbud mot att röja upp-

gifter om en enskilds personliga förhållanden. Förbudet gäller om det inte står 
klart att uppgiften kan röjas utan att personen i fråga eller någon närstående 
lider men.  

Av socialtjänstlagen (2001:453), 
skollagen (1985:1100) och lagen 
(1998:531) om yrkesverksamhet 
på hälso- och sjukvårdens 
område framgår att förbud mot att 
röja uppgifter också gäller i vissa 
verksamheter. 

Av socialtjänstlagen (2001:453), 
skollagen (2010:800) och patient-
säkerhetslagen (2010:659) 
framgår att förbud mot att röja 
uppgifter också gäller i vissa 
verksamheter. 

___________ 
Detta beslut träder i kraft den 1 januari 2015. 
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Bilaga 2 
Ändring i kyrkoordningen  
Härigenom föreslås i fråga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1) att det ska införas en 
ny paragraf, 10 kap. 11 §, av följande lydelse. 
 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

10 kap. Den nationella nivåns uppdrag  
 11 § Svenska kyrkans arvodesnämnd 

för den nationella nivån är ett 
särskilt organ för att fastställa 
sammanträdesarvoden för 
kyrkomötets ledamöter samt för 
de övriga förtroendevalda som 
har utsetts av kyrkomötet eller 
kyrkostyrelsen.  

Arvoden för arvodesnämndens 
ledamöter regleras i Ersättnings-
stadgan (SvKB 2012:17).  

Arvodesnämnden ska själv-
ständigt fullgöra de uppgifter som 
anges i instruktionen för nämnden.  

___________ 
Detta beslut träder i kraft den 1 januari 2015. 
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Bilaga 3 
Ändringar i Arbetsordning för kyrkomötet  
Härigenom föreslås i fråga om Arbetsordning för kyrkomötet (SvKB 1999:3) att 
4 kap. 13 § och 7 kap. 1 § ska ha följande lydelse. 
 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

4 kap. Ärendenas beredning  
13 § Kyrkorättsutskottet bereder ärenden om lagen om Svenska kyrkan (1998:1591), 

lagstiftningsfrågor om Svenska kyrkan som registrerat trossamfund, begrav-
ningsverksamheten och den kulturhistoriskt värdefulla egendomen samt 
kyrkomötets arbetsordning och instruktionen för kyrkostyrelsen. 

  Kyrkorättsutskottet bereder 
också av Svenska kyrkans 
arvodesnämnd för den nationella 
nivån till kyrkomötet överlämnade 
verksamhetsberättelser.  

Kyrkorättsutskottet ska yttra sig över förslag till ändringar i kyrko-
ordningen som finns i en skrivelse från kyrkostyrelsen eller i en motion. Det 
finns ytterligare bestämmelser om yttranden från kyrkorättsutskottet i 21 §.  

För att yttra sig över förslag till ändringar i kyrkoordningen får 
kyrkorättsutskottet sammanträda innan årets första kyrkomötessammanträde 
har öppnats. 

7 kap. Arvoden 
1 § Ledamöter av kyrkomötet samt förtroendevalda som utsetts av kyrkomötet 

eller kyrkostyrelsen har rätt till arvode och ersättning.  
 Som framgår av 10 kap. 11 § i 

kyrkoordningen (SvKB 1999:1) 
ska Svenska kyrkans arvodes-
nämnd för den nationella nivån 
fastställa sammanträdesarvoden 
för kyrkomötets ledamöter samt 
för de övriga förtroendevalda som 
har utsetts av kyrkomötet eller 
kyrkostyrelsen, dock inte för 
arvodesnämndens ledamöter.  

Närmare bestämmelser om arvoden och ersättningar meddelas av kyrko-
mötet i särskilt beslut.  

___________  
Detta beslut träder i kraft den 1 januari 2015. 
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Bilaga 4 
Ändringar i Ersättningsstadga  
Härigenom föreslås i fråga om Ersättningsstadga (SvKB 2012:17) att 4–5 och 9 §§ 
ska ha följande lydelse.  
 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

Sammanträdesarvoden 
4 § Sammanträdesarvodet till 

kyrkomötets ledamöter utgår med 
ett belopp som motsvarar 3 
procent av ett basbelopp.  

4 § Sammanträdesarvode till 
kyrkomötets ledamöter utgår med 
ett belopp som Svenska kyrkans 
arvodesnämnd för den nationella 
nivån fastställer.  

 
5 § Sammanträdesarvodet till 

ledamöter i organ som är utsedda 
av kyrkomötet eller 
kyrkostyrelsen utgår med ett 
belopp som motsvarar 2 procent 
av ett basbelopp.  

 
 
 

5 § Sammanträdesarvode till 
ledamöter i organ som är utsedda 
av kyrkomötet eller 
kyrkostyrelsen, förutom till 
arvodesnämndens ledamöter, 
utgår med ett belopp som Svenska 
kyrkans arvodesnämnd för den 
nationella nivån fastställer. 

Sammanträdesarvode till 
ledamöter i Svenska kyrkans 
arvodesnämnd för den nationella 
nivån utgår med ett belopp som 
kyrkomötets presidium fastställer.  

Fasta arvoden 
9 § Till ordföranden i Svenska kyrkans överklagandenämnd utgår ett fast årligt 

arvode motsvarande 125 procent av ett basbelopp och till dess vice ord-
förande ett fast årligt arvode motsvarande 25 procent av ett basbelopp. 

Till ordföranden i Svenska kyrkans ansvarsnämnd för biskopar utgår ett 
fast årligt arvode motsvarande 25 procent av ett basbelopp.  

Till ordföranden i Svenska kyrkans valprövningsnämnd utgår ett fast 
årligt arvode motsvarande 25 procent av ett basbelopp och till dess vice 
ordförande ett fast årligt arvode motsvarande 12,5 procent av ett basbelopp.  

 Till ordföranden i Svenska 
kyrkans arvodesnämnd för den 
nationella nivån utgår ett fast 
årligt arvode motsvarande 12,5 
procent av ett basbelopp.  

___________  
Detta beslut träder i kraft den 1 januari 2015. 
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Bilaga 5 
Instruktion för Svenska kyrkans arvodesnämnd för den 
nationella nivån  
Härigenom föreslås införandet av en ny instruktion, Instruktion för Svenska kyrkans 
arvodesnämnd för den nationella nivån, av följande lydelse.  

Svenska kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån 
1 § Som framgår av 10 kap. 11 § i kyrkoordningen (SvKB 1999:1) ska Svenska 

kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån fastställa sammanträdes-
arvoden för kyrkomötets ledamöter samt för de övriga förtroendevalda som 
har utsetts av kyrkomötet eller kyrkostyrelsen, dock inte för arvodesnämndens 
ledamöter.  

Nämndens sammansättning  
2 § Arvodesnämnden ska bestå av en ordförande och fyra övriga ledamöter.  

Val till arvodesnämnden  
3 § Ledamöterna väljs av kyrkomötet för fyra år, räknat från och med den 1 januari 

året efter valåret.  
Om en ledamot avgår under tjänstgöringstiden, ska ett fyllnadsval hållas 

för den tid som återstår.  

Vem som får fatta beslut  
4 § Arvodesnämnden är beslutför när samtliga ledamöter är närvarande.  

I en arbetsordning får nämnden besluta om de närmare formerna för sitt 
arbete.  

Överklagande  
5 § Arvodesnämndens beslut får inte överklagas. 
___________ 
Detta beslut träder i kraft den 1 januari 2015. När kyrkomötet första gången förrättar 
val till Svenska kyrkans arvodesnämnd för den nationella nivån ska valet avse tiden 
fr.o.m. den 1 januari 2016 t.o.m. den 31 december 2017. 
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