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av Ragnar Persenius

Byte av uppdrag inom vigningstjansten

Forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar i fraga om kyrkoordningen (SvKB 1999:1) att 31 kap. 1 § och
32 kap. 1 § ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

31 kap. Uppdraget som prast

Behorighet att utéva uppdraget som prast

1§ Behorig att utdva uppdraget som prést dr den som har vigts till prist i Svenska
kyrkans ordning eller som har forklarats behorig av ett domkapitel.

For den som dr behorig att utéva
bade uppdraget som prdst och upp-
draget som diakon ska behérigheten
som prdst vara vilande ndér han eller
hon dr anstdlld som diakon.

Den som har en vilande behorig-
het far inte utova uppdraget som
prdst. Bestimmelserna om tystnads-
plikt for prdst gdller inte ndr beho-
righeten dr vilande.

Den som har en vilande behorig-
het kan trots detta forklaras behorig
att anstdllas pa en befattning som
prast.

32 kap. Uppdraget som diakon

Behorighet att utéva uppdraget som diakon

1§ Behorig att utéva uppdraget som diakon dr den som har vigts till diakon i
Svenska kyrkans ordning eller som har forklarats behorig av ett domkapitel.
For den som dr behorig att utova
bdde uppdraget som diakon och
uppdraget som prdst ska behorig-
heten som diakon vara vilande ndr
han eller hon dr anstdlld som prdst.
Den som har en vilande behérig-
het far inte utova uppdraget som
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diakon. Bestimmelserna om
tystnadsplikt for diakon giller inte
ndr behorigheten dr vilande.

Den som har en vilande behorig-
het kan trots detta forklaras behorig
att anstdllas pad en befattning som
diakon.

Detta beslut tréder i kraft den 1 januari 2015.

Motivering

Svenska kyrkans vigningstjanst dr indelad i de tre teologiskt parallellstdllda
uppdragen prist, diakon och biskop. Det framgar av hur de beskrivs i 1997 ars
vigningsordningar och den tydande text som kyrkomotet infogade fore ordningarna:

Kyrkans vigningshandlingar ir ett uttryck for att Kristus genom Anden
inom Guds folk for evangeliets skull kallar ménniskor till livslang
tjanst. Denna kallelse bekréftas genom kyrkans vigning.

Vigningarna till biskop, prist och diakon é&r likvérdiga uttryck for
evangeliets fullhet och for kyrkans uppdrag utifran detta evangelium,
som skall gestaltas i sévél ord som handling.

Med 1999 érs kyrkoordning inférdes en kyrkoréttslig reglering som innebar att
uppdragen fortydligades genom inledningstext och bestimmelser. Den kyrkoratts-
liga regleringen tydliggér samtidigt att de tre uppdragen inte dr helt parallellstdllda
nér det giller befogenheter och ansvar. Det tydligaste exemplet pa det &r att den som
ska vigas till biskop dessforinnan maste vara vigd till prést.

Den kyrkorittsliga regleringen liksom vigningsordningarna uppstéller inga
hinder for byte av uppdrag inom vigningstjdnsten. Det har dock visat sig uppsti
oklarheter nir nadgon som redan dr vigd till uppdragen prést och diakon vill byta
mellan dessa uppdrag. I biskopsbrevet Kallad till diakon och prdst i Svenska kyrkan,
2014, beskrivs vad som anses gilla ur ett antagningsperspektiv:

Byte av uppdrag inom vigningstjénsten

Vigningstjdnsten &r en, vilket bland annat kommer till uttryck nér
nagon méiste forklaras obehorig av ett domkapitel eller ansvarsndmnden
for biskopar. En sadan obehorighetsforklaring géller hela vigningstjans-
ten, inte enbart ett uppdrag inom vigningstjansten.

Déremot ar det mgjligt att vigas till och vara behdrig till mer an ett
uppdrag. En diakon kan bli prist och en prast bli diakon. Nar en sddan
forandring ska ske behdvs en ny antagningsprocess, eftersom kallelse
och innehéll dr olika i uppdragen.

Nér nagon gar in i ett nytt uppdrag finns inget tvang att limna
behorigheten 1 det tidigare uppdraget. Daremot dr det viktigt for
forsamlingens skull att en person enbart tjanstgor i ett uppdrag. Bland
annat ar tystnadsplikten olika for priasten och diakonen.

Det normala &r att den som vigs till ett visst uppdrag fortsittningsvis tjanstgor i det
uppdraget. Oklarheter och vissa formella problem uppstar nir ndgon med dubbel
behorighet byter tillbaka till det forsta vigningsuppdraget. De befogenheter som
uppdragen ger skiljer sig at. Sakramentsforvaltningen ar knuten till uppdraget som
prést. Tystnadsplikten &r olika for de badda uppdragen. Till det kommer att endast



den som é&r behdrig prést enligt kyrkoordningen kan erhélla vigselritt genom
Kammarkollegiet. For tjanstgéringen och méanniskors trygghet i moétet med kyrkans
vigda tjénare behover det vara tydligt om nagon tjanstgor som prést eller som diakon.

Vid samtal i biskopsmoétet har det darfor framkommit Onskemédl om att
Overgangen nir nagon byter uppdrag ska kyrkorittsligt fortydligas. Det ska endast
vara mojligt att tjénstgoéra endera som diakon eller prést. Med tanke pé vignings-
tjdnstens enhet och att uppdragen teologiskt ska vara parallellstéllda bor den som
byter uppdrag inte forlora behorigheten till ett uppdrag. Losningen bor istdllet vara
att det blir friga om en vilande behdrighet till det gamla uppdraget. Om behorig-
heten senare aktualiseras behdver inte vigningsloften avlaggas pa nytt.

De bestimmelser i kyrkoordningen som behdver dndras finns i 31 kap. 1 § nér
det giller uppdraget som prast och i 32 kap. 1 § for uppdraget som diakon. Mitt
forslag innebér att den tidigare behorigheten automatiskt blir vilande nér nagon &r
anstilld som prést respektive diakon. Av 34 kap. 8 §, jfr 14 §, preciseras vad som
avses med diakon:

Endast den som é&r behorig att utova uppdraget som diakon enligt
bestimmelserna i 32 kap. fir vara anstélld som diakon eller pa en
befattning med bendmning dér ordet diakon ingér eller en dir saddan
behorighet pa annat sitt har angetts som villkor for anstéllning,

Mitt forslag till andring i kyrkoordningen innebér ocksa att den som vigs till ett
uppdrag och anstélls far en vilande behorighet till det foregadende vigningsuppdraget.
Detta forblir vilande tills dess att behorighetsforklaring ges av domkapitlet i
samband med anstéllning.

Séderhamn den 1 juli 2014

Ragnar Persenius, biskop
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