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Diakonens vigningslöften 
 
 

Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att återkomma med förslag till 
ändring i kyrkohandboken, i enlighet med motionens förslag, när det gäller orden 
som diakonen säger ”ja” till vid sin vigning. 

Motivering 
2009 presenterade Lutherska världsförbundet ett material, Diakonia in Context, en 
gemensam förståelse av diakoni med utgångspunkten i nyckelorden förvandling, 
försoning och bemyndigande. Detta viktiga arbete bör ge avtryck också i vår 
evangeliska lutherska svenska kyrka. 

Diakoni är ingenting som görs för andra, snarare tillsammans med andra. 
Diakonen är inte någon som med sitt ”Första hjälpen-kit” under armen skyndar ut 
till människor med Gud. Gud är redan där. Uppdraget handlar mer om att i samver-
kan med andra goda krafter, skapa mötes- och växtplatser där upprättelse och 
försoning kan äga rum. Kyrkans holistiska synsätt på människan som kropp, själ och 
ande behöver förtydligas i diakonens vigningslöften. Det bör också tydligt framgå i 
löftena: att diakonens uppgift är att uppmuntra människor till hållbara livsval där 
människovärdet upprätthålls både socialt, ekonomiskt och ekologiskt. 

Ett förslag till diakonens uppgift skulle kunna vara så här: 
 

En diakon ska i nådens och försoningens tjänst: skapa goda mötes- och 
växtplatser för upprättelse och själavård för dem som är i kroppslig, 
själslig och andlig nöd, inspirera till ömsesidigt lärande och växande i 
den kristna tron, i församling och samhälle vara ett barmhärtighetens 
tecken och i allt tjäna Kristus i sin nästa. 

En diakon ska leva som Guds medskapare och uppmuntra män-
niskor att värna människovärdet och skapelsen. 

En diakon ska försvara människors rättigheter, stå på de förtrycktas 
sida, bemyndiga och frigöra Guds folk till det som är gott, så att Guds 
kärlek blir synlig i världen. 

 
Lund den 19 juni 2014 
 
Anders Nihlgård (ÖKA) 
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