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Utred lokalanställningens följder 
 
 

Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att uppdra åt kyrkostyrelsen att utreda följderna av prästernas 
lokalanställning. 

Motivering 
Den tragiska konflikten i Skanör-Falsterbo ser ut att börja närma sig sitt slut. 
Fallet är unikt – men vad kan vi göra för att det ska förbli unikt? Vad kan vi lära 
av det för att undvika att hamna i en liknande situation framöver? 

Kritik har riktats mot att stiftet visserligen har velat gott, men handlat för lite 
och för sent. Det är inte konstigt. Stiftet har engagerat sig starkt i konflikten, men 
har samtidigt: 
♦  ansetts tandlöst i sitt agerande gentemot församlingen, eftersom man i 

praktiken har få åtgärder att ta till mellan ”ingenting” och ”sammanläggning”. 
♦  haft svårt att agera gentemot en krånglande präst, eftersom lokalanställningen 

av präster medför att stiftet har få åtgärder att ta till mellan ”ingenting” och 
”avkragning”. 

♦  haft svårt ge kraftfullt stöd till en präst som fått tongivande delar av sin 
arbetsgivare mot sig, eftersom man överhuvudtaget inte kan gå in i rena 
arbetsgivarfrågor. 
 

Vi har nu levt med kyrkoordningen i över 13 år. Det är dags att utvärdera en av 
de största förändringarna som följde på ordningens införande, nämligen 
lokalanställningen. Orsakar den otrygghet för präster i sin anställning? Ger den 
trilskande präster alltför stor handlingsfrihet? Saknar präster i praktiken stöd från 
stift och biskop när det skär sig i församlingen av olika orsaker? Hur många 
präster har köpts ut – och vad borde alternativen kunna vara? Vad kan stiftet 
överhuvudtaget göra i de fall strukturförändringarna redan har medfört samman-
läggningar? Skulle stiftet behöva ha fler åtgärder att kunna ta till för att minska 
gapet mellan att göra ingenting och att göra för mycket? Hur kan biskopens roll 
som herdarnas herde stärkas? 

Många församlingar är utomordentliga arbetsgivare. Och i många fall av 
konflikter hjälper det med samtal mellan parterna. I fall där parterna har en god 
vilja att lösa konflikten räcker det ofta med att respektive parts ansvar tydliggörs. 
Kyrkoordningen har idag en sådan tydlighet. 

Men när god vilja inte längre räcker till måste regelverket vara tillräckligt 
precist och kraftfullt för att tvinga fram en hantering av konflikten. Kyrkoord-
ningen saknar idag den precisionen och kraftfullheten. 
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En förutsättningslös utvärdering av och utredning kring lokalanställningens 
följder är nödvändig för att visa präster, församlingar och allmänhet att Svenska 
kyrkan har för bestämd avsikt att låta Skanör-Falsterbo-fallet förbli enbart ett 
unikt undantag. 
 
Broby den 24 juli 2013 

 
Dan Sarkar (FK) 


