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Kyrkans grundläggande uppgift – diakoni 
 
 

Förslag till kyrkomötesbeslut 
Kyrkomötet beslutar att i kyrkoordningen infoga en förklaring av kyrkans grund-
läggande uppgift, diakoni, enligt följande lydelse: 

Diakoni 
Diakonin har sin förebild i Kristi kärlek och det är Kristi församlings kallelse att 
göra denna kärlek synlig i nuet och så visa att hon i varje människa känner igen 
Guds avbild. Den växer som en självklar konsekvens ur församlingens liturgi och 
är dess Guds-tjänst i vardaglig och praktisk handling och i medmänsklig omsorg. 
Genom diakonin har församlingen att tjäna Kristus till människors bästa (Kol. 1:7). 

Församlingen har att arbeta för att detta förverkligas i det lokala samman-
hanget. Arbetet ska ske i enlighet med Kristi kyrkas tro och bekännelse, i respekt 
för den enskildes integritet och sträcka sig till var och en som oavsett religion och 
etnisk tillhörighet behöver möta ett diakonalt ansvar. 

När diakonin lever genom de av Kristus kallade – diakoner och lekmän – blir 
den även ett vittnesbörd om kyrkans bekännelse till den Treenige Guden. Arbetet 
med diakonins utveckling och vitalisering ska vara en fortgående process i 
samverkan mellan diakon, präster och lekmän. 
 
Mål för församlingens diakonala arbete är därför 
− att inom församlingen uppsöka, hjälpa och stödja dem som är i kroppslig och 

själslig nöd, vara ett barmhärtighetens tecken i samhället och i allt tjäna Kristus i 
vår nästa 

− att stärka den enskilde kristne till ett diakonalt ansvarstagande i sitt dagliga 
sammanhang 

− att anställda, medarbetare och lekmän har en diakonal uppgift, var och en 
inom sitt sammanhang. 

 
Detta betyder 
Om liturgi och diakoni 
Diakonin utgår från söndagens mässa, i vilken diakonen för att synliggöra att 
diakonin är hela församlingens uppgift har att regelbundet medverka. 
 
Om det diakonala ansvaret 
Diakonin är hela församlingens ansvar. Diakonen personifierar detta ansvar och 
har att under kyrkoherdens ledning leda det diakonala arbetet och även verka för 
att det finns ett nätverk av frivilliga medarbetare, som stärker arbetet. Till ansvaret 
hör att kontinuerligt bedöma aktuella behov och förändringar inom församlingens 
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Mot 2013:3 och pastoratets område. Det diakonala arbetet ska vara förankrat i den verklighet 
i vilken församlingen lever och formas därför lokalt. Diakonen och dennes med-
arbetare har att aktivt söka dem som på olika sätt lider nöd. Vid behov kan 
samverkan ske med samhällets olika myndigheter. 
 
Om den världsvida diakonin 
Församlingens diakoni är en del av såväl Svenska kyrkans som den världsvida 
Kristi kyrkas diakoni. Lokalt synliggörs detta genom opinionsbildning och 
medvetandegörande om utsatta grupper som hemlösa och flyktingar samt att 
kollekt regelbundet tas upp med diakonal inriktning lokalt och globalt. 

Motivering 
I kyrkoordningen anges som kyrkans grundläggande uppgift ”att fira gudstjänst, 
bedriva undervisning samt utöva diakoni och mission”. Av dessa fyra aspekter på 
uppgiften finns endast i fråga om gudstjänsten en utförligare beskrivning. 

Då varken undervisningen, diakonin eller missionen har en förklarande text 
riskerar detta att leda till en oklar förståelse av uppgiften. Det är därför angeläget 
att som komplement i kyrkoordningen införa en reflektion kring, motivering för 
och målbeskrivning av diakonin. 
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