Svenska kyrkan = hiine

Kyrkomotet
Tillsyns- och uppdragsutskottets betankande 2009:2

Biskop i tio ar

Sammanfattning

I detta betinkande behandlas motion 2009:15 dar det foreslas att Kyrkomotet ska
besluta att uppdra till Kyrkostyrelsen att utreda biskoparnas tjanstgoringstid sa
att den begransas till tio 4&r med mojlighet till forlangning i tvd ar samt att
biskoparna ges ritt att g i pension innan tio ars tjanstgoring ar uppfylld om de
onskar eller behover. Tillsyns- och uppdragsutskottet anser att en begransning av
biskoparnas tjanstgoringstid inte dr forenlig med den grundsyn pa biskoparnas
uppdrag som rader i Svenska kyrkan. Motionen bor darfor avslas.
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Utskottets forslag till kyrkomdotesbeslut TU 2009:2
Kyrkomotet beslutar att avsld motion 2009:15.

Motionens forslag
Motion 2009:15 av Ylva Wahlstrom

Kyrkomotet beslutar att uppdra till Kyrkostyrelsen att utreda fragan om biskopar-
nas tjanstgoringstid sa att

1. biskoparnas aktiva tjanstgoringstid begrinsas till tio ar.

2. om ndgot stift vill forlanga tjanstgoringstiden kan det ske med tva ar.

3. om en biskop onskar eller behover g i pension fore tio ar ar det en rattighet.

Yttrande fran Laronamnden

Laronamnden har yttrat sig 6ver motionen i Ln 2009:1y, bilaga 1.

Bakgrund

Fragan om biskoparnas tjanstgoringstid har varit foremal for behandling vid flera
tidigare kyrkomoten. Vid 1991 och 1994 ars kyrkométen avslogs motioner med
forslag att tidsbegransade forordnanden skulle gélla for innehav av tjanst som
biskop.

Fore den 1 januari 2000 fanns i kyrkolagen och i forordningen (1992:997) om
biskops- och pristtjanster relativt manga och detaljerade foreskrifter som inte har
varit mojliga att 6verfora till kyrkoordningen. Istillet gdller nu fullt ut den allminna
arbetsratten samt kollektivavtal. Det dr inte mojligt att i kyrkoordningen ha
bestimmelser om det som redan ir reglerat i lag eller det som ar avtalsreglerat.
Bestimmelser om allmdnna anstédllningsvillkor for kyrkligt anstillda finns i
Kyrkans AB 08. Darigenom ges moijlighet for arbetsgivare och arbetstagare att
avtala om tidsbegriansad anstillning. Arbetsgivare och arbetstagare har ocksd
mojlighet att sluta avtal om sirskild avtalspension, SAP.

Kyrkomotet har behandlat frigan om tidsbegriansade forordnanden for
biskopar dven efter den 1 januari 2000. 2002 avslog kyrkomotet motionen 2002:8
med forslaget att kyrkomotet skulle infora en tidsbegransad mandatperiod for
biskopar pd sju ar med mojlig forlangning upp till nio ar. I tillsyns- och uppdrags-
utskottets betinkande TU 2002:2 framholl utskottet vad som anforts i Liro-
namndens yttrande 2002:6y med hanvisning till yttrandet Ln 1991:13 om synen
pa uppdraget som biskop.

Av alder har var kyrkas ordning med biskopar betraktats som en
Andens gdva till henne. I konsekvens med detta har biskopstjansten
inte setts enbart sdsom ett for viss tid givet uppdrag, vilket upphor
eller kan fornyas for en period.

Utskottet menade att biskopens uppdrag inom kyrkans vigningstjanst inte ar
en tillfallig tjdnst utan ett i princip livsvaraktigt uppdrag och att biskoparnas
lednings- och tillsynsfunktion (episkopé) ar en viktig enhetssymbol. Enligt
utskottets mening skulle en tidsbegriansning av detta uppdrag ge det en annan
karaktir, frimmande for var kyrkotradition.
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Utskottets 6vervaganden

Utskottets forslag: Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2009:15.

I Svenska kyrkan kan man vigas till tre uppdrag; biskop, prist och diakon. I
inledningstexten till sjunde avdelningen i kyrkoordningen anges att kyrkans
kallelse och vigning ar till livslang tjanst. Enligt 30 kap. 2 § i kyrkoordningen far
bara den vigas till biskop som valts till biskop i ett stift och ar prastvigd. Enligt
1§ i samma kapitel ar den som har vigts till biskop i Svenska kyrkans ordning
behorig att utdva uppdraget som biskop. Endast den som ar behorig enligt denna
bestimmelse far vara anstilld som biskop (34 kap. 8 § i kyrkoordningen).
Svenska kyrkans ansvarsnamnd for biskopar ska respektive kan forklara en
biskop obehorig att utova kyrkans vigningstjanst under de forhallanden som
anges i 30 kap. 4 och § §§ i kyrkoordningen.

Vi kan konstatera att kyrkoordningen definierar begreppen uppdrag som
biskop, behorighet att utéva uppdraget som biskop och anstillning som biskop.
Vigningen avser ett livslingt uppdrag. Man kan dock frantas behorigheten att
utova vigningstjansten. Anstallningen som biskop avslutas oftast genom pension.
Vi kan vidare konstatera att det inte finns ndgot som hindrar att en biskop sjalv
bestimmer sig for att avsluta sin anstillning tidigare dn vid vanlig pensionsélder.

Eftersom en vigning aldrig kan upprepas ar den i princip omdojlig att forena
med ett system med tidsbegrinsade biskopsuppdrag. Detta kommer till uttryck
bl.a. i det faktum att de kyrkor som har tidsbegriansade uppdrag (t.ex. i USA,
Kanada och Tyskland) inte viger sina biskopar utan installerar dem pa sin tjanst
med en ritual som kan upprepas i samband med en férlingning av tjansten.

Sa som framgdr av bakgrundsteckningen ovan rdder det inga arbetsrattsliga
hinder mot att avtala om tidsbegriansad anstillning som biskop. En sddan
tidsbegransning skulle dock std i uppenbar motsittning med Svenska kyrkans
uppfattning om uppdraget som biskop. Vi avvisar ocksd tanken pa omval av
biskopar. Som konsekvens av detta kan man inte heller infora bestimmelser om
att forlinga tjanstgoringstiden pa det sitt som avses i motionen. Med hansyn till
den grundsyn pa uppdraget som biskop som finns i var kyrka och som
framkommer i Lironamndens yttrande 2009:1y bor motion 2009:15 avslas.

Uppsala den 24 september 2009
P4 Tillsyns- och uppdragsutskottets vignar

Erna Arbag, ordférande
Anna Hjdrtberg Wernquist, sekreterare

Beslutande: Erna Arhag, ordforande, Margareta Carlenius, Gote Karlsson, Kerstin
Bjork, Sigvard Raask, Birgitta Halvarsson, Christina Schnackenburg, Gunnel
Wingard Mellgvist, Inger Lif, Lennart Kjellin, Sven-E. Kragh, Hans-Olof Andrén,
Carina Etander Rimborg, Jan Erik Agren och Ake Blomqvist.

Ovriga nirvarande vid beslutstillfillet: Sofija Pedersen Videke, Monica Kopsén,
Sture Kohler, Jan-Olof Gronlund, Anna-Karin Westerlund, Staffan Holmgren,
Torbjorn Bolander, Febe Bjorklund, Karin Langstrom Vinge, Britta Broman, Bertil
Murray och Inger Harlevi.

Biskoparna Hans-Erik Nordin och Antje Jackelén har deltagit i utskottets Gver-
laggningar.
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Kyrkomotet Bilaga 1
Laronamndens yttrande 2009: 1y

Om biskoparnas tjanstgoringstid

Liaronamndens yttrande over motion 2009:15 om begrinsning av biskoparnas
tjanstgoringstid.

Nar det giller frigan om begransning av biskoparnas tjanstgoringstid vill Laro-
namnden hédnvisa till sitt tidigare yttrande i fragan Ln 1991:13. Dar framfors att
I Svenska kyrkan vigs biskop till ett uppdrag som i princip ar
livsvaraktigt. Det madste inte nodvandigtvis vara pa det sittet. Men
det utgor en viktig sida av var kyrkas sitt att virna om den nod-
vandiga lednings- och tillsynsfunktionen (episkope). Av alder har var
kyrkas ordning med biskopar betraktats som en Andens gidva till
henne. I konsekvens med detta har biskopstjansten inte setts enbart
sasom ett for viss tid givet uppdrag, vilket upphor eller kan fornyas
for en ny period.
Att biskopstjansten ar en i princip livsvaraktig tjanst kan ocksa ses
som ett uttryck for vad som brukar kallas den dubbla ansvarslinjen
och som ir en grundldggande princip for Svenska kyrkan.
Om Svenska kyrkan vill finna andra modeller vad giller biskoparnas tjanst-
goringstid ar det nodvandigt att dessa modeller ar forenliga med ovanstiende
grundsyn.

Uppsala den 19 augusti 2009
P4 Laronamndens vagnar

Anders Wejryd, ordforande
Anne-Louise Eriksson, sekreterare

Ndrvarande: Arkebiskop Anders Wejryd, ordférande, biskop Ragnar Persenius,
biskop Martin Lind, biskop Erik Aurelius, biskop Hans-Erik Nordin, biskop
Thomas Soderberg, biskop Sven Thidevall, biskop Antje Jackelén, biskop Carl
Axel Aurelius, biskop Esbjorn Hagberg, biskop Tony Guldbrandzén, biskop Hans
Stiglund, biskop Caroline Krook, Kajsa Ahlstrand, Edgar Almén, Curt Forsbring,
Karin Johannesson, Fredrik Lindstrom, Jesper Svartvik och Kristin Zeiler.
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